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KREU I
PARIME THEMELORE

Neni 1
Té pérgjithshme

-----

[

Universiteti 1 Elbasanit “Aleksandér Xhuvani™ &shté person junidik publik, gé financohet nga
Buxheti i Shtetit dhe nga burime té tjera t€ ligjshme.

Universiteti 1 Elbasanit “Aleksandér Xhuvani™ €shté krijuar me Vendimin e Keéshillit té
Ministrave nr. 414, dt.12.11.1991. Universiteti i Elbasanit éshté vazhdues i Institutit t¢ Larté
Pedagogjik “Aleksandér Xhuvani™ (ILP) themeluar mé 1971. i cili u pérvijua si vazhdues 1
drejtpérdrejt€ 1 Shkollés Normale t€ Elbasanit (i pari institucion kombétar 1 pérgatitjes sé
mésuesve né Shqipéri. themeluar mé 1909),

ad

4. Universiteti i Elbasanit “Aleksandér Xhuvani™ organizohet dhe funksionon né pérputhje me
Ligjin Nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té
larté né Republikén e Shqipéris€”, aktet nénligjore dhe legjislacionin né fuqi.

Rruga “Ismail Zyma™ Elbasan.

6. Universiteti i Elbasanit “Aleksandér Xhuvani” (UE) ka stemén. flamurin dhe vulén e tij. té
cilat jané sipas shtojcave bashkélidhur kétij statuti.

7. Statuti 1 Universitetit t€ Elbasanit “Aleksandér Xhuvani™ éshté dokumenti bazé 1 veprimtarisé
s¢ Universitetit.

Neni 2
Misioni

Universiteti i Elbasanit “Aleksandér Xhuvani™, si institucion i arsimit t€ larté ka pér mision:

a) té krijojé. 1€ zhvillojé. té pércjellé dhe t€ mbrojé dijet pérmes mésimdhénies. kérkimit
shkencor. si dhe 1€ nxisé e 1€ zhvillojé artet, edukimin fizik dhe sportet:

b) té formojé specialisté t€ larté dhe té pérgatisé shkencétaré té rinj. né pérputhje me
prioritetet e zhvillimit té vendit. duke kontribuar né mitjen e standardeve té demokracisé
né vend:

¢) té ofrojé mundési té barabarta pér té pérfituar nga arsimi 1 larté dhe t€ mésuarit gjaté
gjithé jetés:

d) t€ kontribuojé né zhvillimin ekonomik, social dhe kulturor né nivel kombétar dhe rajonal.
si dhe né forcimin e sigurisé publike dhe kombétare;

¢) té mbéshtesé prioritetet strategjike dhe interesat e zhvillimit té vendit:

f) té integrojé mésimdhénien me kérkimin shkencor:

g) 1€ nxisé bashképunimin ndérkombétar né fushén e arsimit té larté.



Neni 3
AKronime

Né kété Statut termat e méposhtém kané kéto kuptime:
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“UE" éshté akronimi i emrit t& Universitetit t€ Elbasanit “Aleksandér Xhuvani™.
“FSHH™ éshté akronimi i emrit té Fakultetit t¢ Shkencave Humane.

“FSHN™ éshté akronimi 1 emrit té Fakultetit t¢ Shkencave té Natyrés.

“FSHE" éshté akronimi i emnt t& Fakultetit t€ Shkencave 1€ Edukimit.
“FSHMT" éshté akronimi i emrit t€ Fakultetit té€ Shkencave Mjekésore Teknike.

“FE" &shté akronimi i emrit t& Fakultetit Ekonomik.

Neni 4
Pérkufizime

Termat né vijim. kané kuptimin si mé poshté:

L

2

n

“Student™ éshté kandidati i shpallur fitues. i cili regjistrohet né pérputhje me aktet nénligjore
né fugi dhe éshté pajisur me numér té vecanté matrikullimi nga QSHA.

“Viti Akademik™ do t& thoté periudha kohore e zhvillimit t€ procesit mésimor. i organizuar
né semestra. i cili pércaktohet me urdhér t€ ministrit pérgjegjés pér arsimin.

“Tarifat” do € thoté tarifa ¢ shkollimit si dhe tarifa t€ tjera t€ miratuara nga organi
kompetent. sipas legjislacionit né fuqi.

“Regjistrimi” do té konsiderohet procedura e pércaktuar sipas akteve ligjore dhe nénligjore
né fuqi.

“Aktet rregullatore™ jané dokumentacioni gé rregullon veprimtariné e UE sé&, t€ miratuara nga
organet pérkatése, né zbatim t€ legjislacionit dhe statutit.

(%]



KREU II

ORGANIZIMI AKADEMIK DHE ADMINISTRATIV I UNIVERSITETIT TE

ELBASANIT

Neni 5

Struktura e Universitetit té Elbasanit “Aleksandér Xhuvani”

(Ndrvshuar me Vendim té Senatit Akademik Nr. 6 daté 17.02.2022)

1. UE éshté institucion 1 arsimit t€ larté gé vepron né fushén e arsimit, kérkimit shkencor,

veprimtarive krijuese dhe profesionale.

12

njési t& tjera.
Struktura akademike né nivel institucioni né UE jané:
a. Senati Akademik i UE-sé:
b. Rektorati;
¢. Rektori:
d. Zévendésrektori/ét.
4. UE ka né pérbérje 5 (pesé) njési kryesore:
a. Fakulteti i Shkencave té Natyrés:
b. Fakulteti i Shkencave Mjekésore Teknike:
c. Fakulteti i Shkencave Humane:
d. Fakulteti i Shkencave té¢ Edukimit;
e. Fakulteti Ekonomik.
5. UE ka né pérbérje kéto njési bazé:
a) Departamenti i Matematikés
b) Departamenti i Informatikés
¢) Departamenti i Biologjisé:
¢) Departamenti i Kimisé;
d) Departamenti i Fizikés:
dh) Qendra e Zhvillimit Mjedisor:;
¢) Departamenti i Infermieristikés:
f) Departamenti i Léndéve Klinike:
g) Departamenti i Léndéve Paraklinike:
gj) Departamenti i Specialiteteve Tekniko Mjel-;ésore':
h) Departamenti i Gjuhésisé;
1) Departamenti i Letérsisé dhe Gazetarisé:
j) Departamenti i Histori-Gjeografisé:
k) Departamenti 1 Gjuhéve té Huaja™;

‘el

) Qendra e Studimeve Albanologjike dhe Ballkanologjike:

1) Departamenti i Metodologjisé sé Mésimdhénies:
3

* Ndrvshuar me Vendim 1€ Senatir Akademik Nr. 6 date 1702 2022
* Ndrvshuar me Vendim 1€ Senatit Akademik Nr 6 daré 17.02.2022

UE pérfagéson njé strukturé t€ integruar dhe t€ pérbéré nga njési kryesore. njési bazé dhe

O A/



m) Departamenti i Shkencave Sociale dhe Edukimit Qytetar’

n) Departamenti i Edukimit Fizik dhe Sporteve:

nj) Departamenti i Psikologjisé:

0) Qendra pér Kérkimin dhe Zhvillimin né Edukim

p) Departamenti i Administrim-Biznesit;

q) Departamenti i Marketingut dhe Inxhinierisé:

r) Departament i Financé-Kontabilitetit:

rr) Departamenti 1 Ekonomiksit:

s) Departamenti i s€ Drejtés:

sh) Qendra Kérkimore Shkencore pér Kérkime dhe Zhvillime né Drejtési dhe Ekonomi®.

6. UE ka né pérbérje kéto njési 1€ tjera:

a.
b.

Laboratori Eksperimental:
Laboratori 1 Medias.

7. UE ka né pérbérje kéto struktura ndihmésakademike me karakter administrativ né nivel
institucioni:

d.

Drejtoria ¢ Koordinimit dhe Marrédhénieve me Jashté.
Sektori 1 Koordinimit:

Sektori i Marrédhénieve me Jashté.

LLL Centre Qendra pér té¢ Mésuarit Gjaté Gjithé Jetés’.
Drejtoria e Kurrikulave dhe Sigurimit t¢ Brendshém té Cilésisé".
Sektori i Kurrikulés dhe Sigurimit té€ Brendshém té Cilésisé:
Sektori 1 IT.

Drejtoria Juridike, Késhillimit té Karrierés dhe ALUMNI.
Sektori Juridik:

Sektori i1 Késhillimit té Karrierés dhe ALUMNI

Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Protokoll-Arkivés.
Sektori 1 Burimeve Njerézore:

Sektori 1 Protokoll-Arkivés.

Drejtornia e Bibliotekés.

Sektori i Klasifikimit:

Sektori 1 Arkivimit.

8. UE ka né pérbérje kéto struktura administrative né nivel institucioni:

a.
b.
e

Bordi i Administrimit:

Administratori 1 Institucionit

Drejtoriné Ekonomike.

Sektori i Menaxhimit Buxhetor:

Sektori i Shérbimeve Financiare.
Drejtoriné e Prokurimeve dhe Shérbimeve.
Sektori 1 Prokurimeve:

Sektori i Shérbimeve. e
Auditimi i Brendshém. A 0

* Ndrvshuar me Vendim 1¢ Senatit Akademik Nr. 6 daré 17.02.2022

* Ndryshuar me Vendim 1é Senatit Akademik Nr. 6 date 17 02.2022
" Shruar me Vendim 1é Senatit Akademik Nr. 6 daré 17.02.2022

* Ndrvshuar me Vendim & Senatit Akademik Ne 6 daté 1702 2022 N \f



9. UE ka né pérbérje kéto struktura akademike né nivel njésie kryesore:

a. Asambleja e Personelit Akademik:

b. Dekanati:

c. Dekani:

d. Zévendésdekani/ét
10. UE ka né pérbérje kéto struktura ndihmésakademike me karakter administrativ né nivel
njésie krvesore:

a. Specialist Protokoll Arkive’:

b. Kryesekretare:

c. Sekretare.
11. UE ka né pérbérje kéto struktura ndihmésakademike me karakter mésimor, né nivel njésie
bazé:

a. Laborantét

b. Specialisté Teknike®
12. UE ofron arsimim té larté, zhvillim té dijeve. t€ shkencés. t€ inovacionit dhe té profesioneve.
13. UE zhvillon kérkim shkencor bazé e té zbatuar. veprimtari krijuese. ofron shérbime dhe
ushtron veprimtari té tjera. né pérputhje me fushat e programeve t€ studimit. me legjislacionin né
fuqi. si dhe mbéshtet afiésimin e personelit akademik né funksion 1€ misionit t€ tij.
14. UE ofron programe studimi né té gjitha ciklet e studimeve t€ arsimit € larté. si dhe programe
studimi me Kkarakter profesional.

Neni 6
Organet dhe autoritetet drejtuese né UE

1. Organi mé i larté drejtues akademik 1 UE-sé éshté Senati Akademik. Organe té€ tjera
akademike jané asambleja e personelit akademik dhe komisionet e pérhershme.

2. Autoritetet drejtuese akademike jané rektori, drejtuesi 1 njésisé kryesore, drejtuesi i njésisé
bazé.

3. Organi mé i larnté drejtues administrativ éshté Bordi i Administrimit.

4. Autoritetet drejtuese administrative jané: administratori i institucionit dhe administratori i
njésisé kryesore. Autoritet administrativ €shté administratori 1 njésisé bazé.

5. Organe kolegjiale té tjera jané: rektorati, dekanati, késhilli i etikés.

UE ka té drejté t€ krijojé né strukturén e tij autoritete dhe organe 1€ tjera, né pérputhje me
misionin, veprimtarité e institucionit. sipas legjislacionit né fuqi.

7 ! - " = 1
Ndryvshuar me Vendim té Senatit Akademik Nr 6 date 1702 2022

. Shthuar me Vendim 1é Senatit Akademik Nv 6 davé 17 022022



Neni 7

Organigrama e Universitetit t¢ Elbasanit *Aleksandér Xhuvani”

(Ndrvshuar me Vendim 1é Senatit Akademik Nr. 6
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KREU III
ORGANIZIMI AKADEMIK NE UNIVERSITETIN E ELBASANIT
Organe dhe autoritete drejtuese

Neni 8
Senati Akademik

. Senati éshté organi kolegjial mé i larté akademik i UE-sé. pérgjegjés pér pérmbushjen e

misionit té tij.

. Senati Akademik i Universitetit t€ Elbasanit *Aleksandér Xhuvani” pérbéhet nga 23 (njézet e

tre) anétaré. Njésité kryesore pérfagésohen né Senat me nga 4 (katér) anétaré.
Senati kryesohet nga rektori dhe mblidhet periodikisht.
Anétarét e Senatit Akademik t€¢ UE-sé zgjidhen nga asambleté e personelit akademik té
njésive kryesore, pérmes njé votimi té pérgjithshém. pér njé mandat 4 (katér) vjegar, me té
drejté rizgjedhjeje. midis anétaréve t€ personelit akademik me kohé 1€ ploE. 1t
vetékandiduar.
Anétarét e senatit né institucionet e arsimit € larté 1 pérkasin kategorisé “Profesor” ose kané
gradén shkencore “Doktor™ (“*PhD™). té fituar prané universiteteve té vendeve anétare té
OECD-sé ose BE-sé. né mungesé¢ t€ kandidaturave me kété titull dhe pér efekt té
pérfaqésimit, kategoria e tyre mund 1€ zbresé deri né gradén shkencore “Doktor” té fituar
prané universiteteve brenda vendit.
Né Senatin Akademik t&€ UE-s¢ pérfagésohen edhe studentét. né masén 10% (dhjeté pérqind).
Mandati i anétarit té Senatit ndérpritet kur:

— jep doréheqgjen:

— largohet nga UE:

— béhet 1 pamundur nga ana fizike apo mendore € ushtrojé funksionin:

— nuk merr pjesé pér 3 (tri) heré radhazi. pa shkage 1€ arsyeshme né mbledhjet e Senatit

Akademik:
— kur dénohet me vendim gjyqgésor 1é formés sé preré.

Vendi 1 mbetur vakant plotésohet nga kandidati pasardhés né renditje.

Neni 9
Funksionet e Senatit Akademik

Senati Akademik 1 UE-sé ushtron kéto funksione:

a) garanton autonominé e UE-sé,. liriné akademike, si dhe t€ drejtat e studentéve:

b) i propozon Bordit t¢ Administrimit planin strategjik té zhvillimit té institucionit;
¢) miraton statutin e UE-s€ me 2/3 e votave t&é anétaréve té tij. pasi té jeté marré miratimi
paraprak i Bordit té Administrimit: _
¢) miraton rregulloren e organizimit dhe funksionimit té brendshém té tij; ‘._{,“f‘k VEKSa &



d) miraton megulloret e institucionit, pérveg¢ atyre qé jané kompetencé e Bordit té
Administrimit:

dh) miraton marréveshjet apo memorandumet e bashképunimit:

e) miraton strukturén e pérgjithshme t€ institucionit t€ arsimit t€ larté dhe i propozon Bordit té
Administrimit numrin e personelit t€ institucionit né té gjitha nivelet:

f) miraton procedurat pér punésimin e personelit akademik dhe ndihmésakademik:

g) 1 propozon Bordit t€ Administrimit buxhetin vjetor dhe até afatmesém t€ institucionit:

gj) miraton programet e reja € studimit. t€ kérkimit shkencor. ndryshimet si dhe mbylljen e
tyre. Programet e reja t€ studimit duhet t€ jené 1€ mbéshtetura né projektbuxhetin vjetor té
institucionit:

h) miraton numrin e studentéve pér ¢do program studimi:

1) miraton kriteret e pranimit t€ studentéve pér secilin program studimi:

1) propozon mbylljen dhe riorganizimin e institucionit. si dhe ndarjen ose bashkimin e
institucionit me njé institucion tjetér té arsimit té larté:

k) miraton hapjen. riorganizimin ose mbylljen e njésive 1€ institucionit mbi bazén e
propozimeve té njésive kryesore dhe 1€ njésive bazé. Né kéto raste merr vlerésimin paraprak té
Bordit t¢ Administrimit;

1) miraton planin vjetor t€ veprimtarive akademike dhe kérkimore-shkencore:

II) miraton raportin e detajuar vjetor 1€ veprimtarisé sé institucionit dhe ia pércjell até
ministrisé pérgjegjése pér arsimin:

m) zgjedh pérfaqésuesit e tij né Bordin ¢ Administrimit:

n) miraton paraprakisht planin buxhetor vjetor dhe até afatmesém té institucionit;

nj) garanton sigurimin e brendshém té cilésisé né institucionin e arsimit té larté:

0) miraton mekanizmat pér vler€simin e veprimtarisé mésimore dhe kérkimore-shkencore té
personelit akademik:

p) krijon Komisionin e Pérhershém pér Promovimin e Personelit Akademik. pér dhénien e
titujve akademiké “Profesor i asociuar™ dhe “Profesor”, kur institucioni plotéson kriteret
ligjore, si edhe komisionet e tjera t€ pércaktuara né statut;

q) organizon mbledhjen e pérbashkét. né bashképunim me Bordin e Administrimit. né fund té
¢do viti akademik. ku diskutohet pér veprimtariné e mésimdhénies. kérkimit shkencor dhe até
financiare:

r) akordon tituj honorifiké sipas pércaktimeve né aktet ligjore dhe nénligjore né fugi.
Modalitet e ushtrimit t& kétij funksioni do 1€ béhen né akte té tjera té brendshme té UE-sé.




Neni 10
Rektori

1. Rektori éshté autoriteti mé i larté akademik i UE-sé. si dhe pérfagésuesi ligjor i tij pér
¢éshtjet akademike dhe protokollare.

. Rektori zgjidhet nga anétarét e asambleve t€ personelit akademik té njésive kryesore dhe
studentét.

3. Rektori né institucionet e arsimit t€ larté mban titullin “Profesor” dhe mund t€ vijé nga radhét

e personelit akademik t€ institucionit t€ arsimit t€ larté ose dhe jashté tij.

4. Funksioni i rektorit éshté i papajtueshém me funksionet e pérgjegjésve t€ strukturave té UE-
sé, & krvetarit 1€ komisionit 1€ diplomés dhe 1€ provimit té formimit.

. Mandati i rektorit zgjat 4 (katér) vjet. Ai shérben né detyré pér njé mandat. me t€ drejté
rizgjedhjeje vetém njé heré. Pas pérfundimit té mandatit, ai vazhdon t€ jeté anétar i personelit
1€ njésisé bazé ku krven veprimtaring e tij akademike.

[ 5]
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Neni 11
Funksionet e Rektorit

Rektori ushtron kéto funksione:
a) drejton dhe kontrollon veprimtariné e strukturave té UE-sé pér ¢éshtjet akademike dhe
protokollare;

b) pérfagéson UE-né né marrédhénie me té tretét pér ¢éshtjet akademike dhe protokollare;

¢) garanton zbatimin e akteve ligjore e nénligjore. t€ statutit dhe t€ rregulloreve 1€ UE-sé:

¢) paraget propozimet pér akte qé jané né kompetencé pér t'u shqyrtuar nga Senati Akademik
dhe Késhilli 1 Etikés:

d) nénshkruan né emér té UE-sé marréveshje bashképunimi me institucione dhe organizata
vendase apo té huaja gé ndihmojné né zhvillimin e arsimit té larté:

dh) nénshkruan marréveshje bashképunimi me karakter financiar. pas miratimit paraprak nga
Bordi i Administrimit:

e) cakton delegacionet dhe miraton planet e kualifikimit dhe té specializimit jashté shtetit t&
stafit akademik dhe ndihmésakademik:

€) miraton kriteret e punésimit t€ personelit akademik (me kohé t€ plot€ dhe me kohé té
pjesshme) si dhe té personelit ndihmésakademik me karakter mésimor sipas propozimeve té
njésisé bazé:

f) miraton kriteret e punésimit t€ personelit ndihmésakademik me karakter administrativ
sipas propozimeve té njésisé kryesore:

¢) miraton kriteret e punésimit t€ personelit ndihmésakademik me karakter administrativ né
nivel institucioni;

gj) krijon komision ad hoc pér konkursin e punésimit té personelit akademik me kohé té
ploté, sipas pércaktimeve né kété statut:




h) trajton ankesat lidhur me zhvillimin e konkursit pér rekrutimin e personelit akademik me
kohé 1€ ploté, sipas afateve té pércaktuara né statut:

i) vendos ripérséritjen e konkursit pér rekrutimin e personelit akademik me kohé té ploté né
rast konstatimi 1€ parregullsive:

j) miraton klasifikimin pérfundimtar 1€ konkursit t& punésimit té personelit akademik (me
kohé té ploté dhe me kohé té pjesshme) dhe eméron kandidatin/kandidatét e shpallur fitues:
k) miraton klasifikimin pérfundimtar € konkursit pér punésim (€ personelit
ndihmésakademik dhe eméron kandidatin’kandidatét e shpallur fitues:

1) eméron dhe nénshkruan kontratat e punés me personelin akademik me kohé t€ ploté si dhe
me personelin ndihmésakademik 1é€ UE-sé:

11) miraton dhénien e vitit akademik sabatik sipas pércaktimeve né kété statut;

m) nénshkruan diploma dhe certifikata:

n) i propozon ministrit pérgjegjés pér arsimin shkarkimin e autoritetit drejtues t€ njésisé
kryesore. né rastet e kryerjes sé veprave penale flagrante ose € shkeljeve té rénda € ligjit. té
pamundésisé pér té krver detyrén dhe pér rastet e parashikuara né Kodin e Etikés s¢ UE-sé:
nj) ushtron té drejtén e dhénies sé masave disiplinore ndaj personelit akademik dhe
ndihmésakademik:

o) ushtron 1€ drejtén e propozimit t€ dhénies sé€ masave disiplinore ndaj personelit
administrativ;

p) eméron dhe shkarkon zévendésrektorin/ét, pas miratimit né Senatin Akademik:

q) pércakton fushén e veprimit 1é zévendésrektoréve:

r) eméron drejtuesin e njésisé kryesore t€ shpallur fitues né zgjedhje:

1T) eméron drejtuesin e njésisé kryesore né rastet e krijimit té njé njésie té re kryesore:

s) miraton propozimet e njésive bazé pér punésimin e personelit akademik t€ fiuar:

Rektori né ushtrim té kompetencave té tij, shprehet me urdhéra. udhézime dhe akte t€ tjera sipas
legjislacionit né fuqi.

1.

w12

Neni 12
Rektorati

Rektorati i UE-sé éshté organ kolegjial qé drejtohet nga rektori dhe pérbéhet nga:
a) rektori:
b) zévendésrektorét;
¢) administratori 1 institucionit:
¢) drejtuesit e njésive kryesore.
Rektorati mblidhet né ményré periodike.
Ményra e organizimit dhe funksionimit pércaktohen né rregulloren e UE-sé.

10 | "u



Neni 13
Funksionet e Rektoratit

1 .Rektorati ushtron kéto funksione:

19

a)
b)

c)
d)

€)

g)

h)

1)

k)
1)

harton projektplanin strategjik té€ zhvillimit t€ institucionit t€ arsimit t€ larté:

harton projektstatutin e UE-sé dhe ia pércjell pér miratim paraprak Bordit té
Administrimit:

harton projekuregulloret e UE-sé dhe ia pércjell pér miratim Senatit Akademik:

harton projektstrukturén e pérgjithshme t€ UE-sé dhe ia pércjell pér miratim Senatit
Akademik:

harton projektplanin vjetor t€ veprimtarive akademike dhe kérkimore-shkencore dhe ia
pércjell pér miratim Senatit Akademik:

harton projektraportin e detajuar vjetor té veprimtarisé sé institucionit dhe ia pércjell pér
miratim Senatit Akademik dhe Bordit t¢ Administrimit:

harton projektplanin buxhetor vjetor dhe até afatmesém té institucionit dhe ia pércjell
pér miratim paraprak Senatit Akademik:

harton mekanizmat pér vlerésimin e veprimtarisé mésimore dhe kérkimore-shkencore té
personelit akademik dhe ia pércjell pér miratim Senatit Akademik:

merr vendim pér pezullimin e studimeve, rifillimin e studimeve. transferimin e
studimeve, mbi bazé t€ propozimeve té njésive bazé:

monitoron njésit€é e UE-sé lidhur me: respektimin e procedurave pér pranimet
(regjistrimet) e reja. hartimin dhe zbatimin e strukturés sé vitit akademik. zbatimin dhe
realizimin e planeve dhe programeve mésimore. plotésimin ¢ dokumentacionit qé duhet
té keté ¢do njési kryesore dhe njési bazé etj.. pér pérmbushjen e géllimeve t€ tij. si dhe
pér zbatimin e akteve té organeve dhe autoriteteve i€ UE-sé:

miraton modelin e kontratés sé punés pér punonjésit e UE-s¢:

monitoron dhe publikon rezultatet e vlerésimit té€ veprimtarive té UE- sé:

Neni 14
Zévendésrektoreét

UE ka 2 (dy) zévendésrektoré.

Zévendésrektorét emérohen dhe shkarkohen nga rektori, pas miratimit né Senatin Akademik.
Zévendésrektorét 1 pérkasin kategorisé “Profesor” ose kané gradén shkencore *“Doktor”
(*PhD™). té fituar prané universiteteve té¢ vendeve anétare 1€ OECD-sé ose BE-sé. Ai éshté
anétar 1 personelit akademik me kohé té ploté.

Funksionet dhe kompetencat e secilit zévendésrektor pércaktohen me akt té rektorit.

Pas lirimit nga detyra ata vazhdojné t€ jené anétaré t€ personelit t€ nje515e baz.e._ls.u klyejne

veprimtariné akademike.

a/}



Neni 15
Asambleja e personelit akademik

1. Asambleja e personelit akademik pérbéhet nga personeli akademik me kohé t€ ploté i
njésisé kryesore.
2. Asambleja e personelit akademik t€ njésisé kryesore ka kéto funksione:
a) zgjedh rektorin e universitetit:
b) zgjedh anétarét e Senatit Akademik:
¢) zgjedh drejtuesin e njésisé krvesore:
d) zgjedh anétarét e komisioneve t& pérhershme t€ njésisé kryesore.

Neni 16
Drejtuesi i njésisé kryesore

1. Drejtuesi i njésisé kryesore éshté dekani i fakultetit. Ai €shté autoriteti mé 1 larté akademik i

njésisé kryvesore dhe pérfagésuesi i saj. Ai koordinon veprimtariné e njésive bazé dhe

organeve kolegjiale 1€ njésisé kryesore si dhe zgjidh mosmarréveshjet ndérmjet tyre.

Dekani zgjidhet nga asambleja e personelit akademik té njésisé kryesore dhe studentét. Votat

e studentéve né pérzgjedhjen e drejtuesit llogariten né masén 10% (dhjeté pérgind) t€ totalit

1€ pérgjithshém té votave. Kandidati pér drejtues vetékandidohet. Ai éshté personel akademik

i kategorisé “Profesor” dhe mund € vijé nga radhét e personelit akademik t€ institucionit té

arsimit t€ larté ose dhe jashté tij.

3. Mandati i dekanit zgjat katér vjet. Ai shérben né detyré pér njé mandat. me t€ drejté
rizgjedhjeje vetém njé heré. Pas pérfundimit té¢ mandatit ai vazhdon t€ jeté anétar i personelit
1€ njésisé bazé ku kryen veprimtariné e tij akademike.

2

Neni 17
Funksionet e drejtuesit té njésisé kryesore

1. Drejtuesi i njésisé krvesore ushtron kéto funksione:

a) 1pércjell Senatit Akademik propozimet e njésive bazé, shogéruar me mendimet e tij;

b) i pércjell rektorit propozimet e njésive bazé. shogéruar me mendimet e tij:

¢) emeéron drejtues t€ njésisé bazé kandidatin fitues né zgjedhje:

d) eméron drejtuesin e njésisé bazé né rastet e krijimit t€ njé njésie bazé 1€ re dhe ia
pércjell rektorit:

e) eméron dhe shkarkon zévendésdekanin:

f) 1 propozon rektorit shkarkimin e autoritetit drejtues té njésisé bazé né institucionet
publike t€ arsimit té larté né rastet e kryerjes sé veprave penale ﬂag;qn{eéugi?t?{
shkeljeve 1é rénda té ligjit. t& pamundésisé pér & kryer detyrén dhe pér rastel e« ‘I‘O.':{_);\.
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2)

h)

i)
k)
1)
m)

n)
0)

parashikuara né Kodin e Etikés sé institucionit t€ arsimit t€ larté. Rektori shprehet
brenda njé muaji. Zévendésuesi i drejtuesit té njésisé bazé caktohet nga rektori, me
propozimin e drejtuesit t€ njésisé kryesore:

krijon komision ad hoc pér konkursin e punésimit té personelit akademik me kohé té
pjesshme bazuar né propozimin e drejtuesit t€ njésisé bazé:

trajton ankesat lidhur me zhvillimin e konkursit pér rekrutimin e personelit akademik
me kohé té pjesshme dhe i propozon rektorit miratimin e klasifikimit pérfundimtar:
kryeson komisionin ad hoc pér konkursin e rekrutimit t€ personelit akademik me
kohé t€ ploté né njésiné krvesore qé drejton:

krijon komisionin. qé do té realizojé procedurat pér njohjen dhe njehsimin e
periudhave té studimit pér té gjitha rastet e pércaktuara né ligj dhe aktet e tjera
nénligjore (rifillim studimesh, transferim studimesh etj.):

harton planin kalendarik:

1 pércjell organeve dhe autoriteteve drejtuese € UE-sé 1€ gjitha aktet q€ dalin nga
njésité bazeé dhe njésia kryesore g€ drejton, té shogéruara me mendimet e tij:

miraton propozimin e njésisé bazé pér pérbérjen e komisioneve t€ provimeve té
formimit. t&€ mbrojtjes sé diplomave dhe tezat e provimeve té formimit.

nénshkruan diplomat dhe certifikatat e pérfundimit t€ studimeve

marrédhéniet e drejtuesit 1€ njésisé krvesore me organet e tjera. ményra dhe kushtet e
ushtrimit té kompetencave té tij, parashikohen né rregulloren e UE-sé:

2. Drejtuesi i njésisé kryesore né ushtrim t€ kompetencave € tij. shprehet me urdhéra. udhézime
dhe akte (€ tjera sipas legjislacionit né fuqi.

Neni 18
Dekanati

1. Dekanati né institucionet e arsimit té larté éshté organ kolegjial qé drejtohet nga dekani dhe
pérbéhet nga:

a)
b)
c)
d)

12

dekani;

zévendésdekani/ét;
administrator i njésisé kryesore:
drejtuesit e njésive bazé.

Dekanati mblidhet né ményré periodike.
Ményra e organizimit dhe funksionimit pércaktohet né rregulloren e UE-sé.

Neni 19
Funksionet e Dekanatit

1. Dekanati ushtron kéto funksione:

a)

harton planin strategjik té zhvillimit t€ njésisé kryesore. mbéshtetur né proppzimete;
_ '|' = o4 m 1A
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njésive bazé 1€ tij:

b) koordinon veprimtariné e njésive bazé:

¢) propozon hapjen e njésive bazé té reja:

d) miraton planin vjetor té€ veprimtarive akademike dhe kérkimore-shkencore 1€ njésisé
kryesore. mbéshtetur né propozimet e njésive bazé té tij:

e) harton projektrregulloret e njésisé kryesore dhe ia pércjell pér miratim Senatit
Akademik:
propozon strukturén e pérgjithshme t& njésisé kryesore dhe ia pércjell rektoratit:

g) propozon kritere pér punésimin e personelit ndihmésakademik gé jané né shérbim té
njésisé kryesore dhe ia pércjell pér miratim rektorit:

h) harton projektplanin vjetor té veprimtarive akademike dhe kérkimore-shkencore té
njésisé kryesore dhe ia pércjell rektoratit;

i) harton projektraportin e detajuar vjetor 1€ veprimtarisé s¢ njésisé kryesore dhe ia
pércjell rektoratit:

j) monitoron njésité bazé té njésisé kryesore lidhur me respektimin e procedurave pér
pranimet (regjistrimet) e reja. hartimin dhe zbatimin e strukturés sé vitit akademik,
zbatimin dhe realizimin e planeve dhe programeve mésimore. plotésimin e
dokumentacionit qé duhet té keté ¢do njési kryesore dhe njési bazé, etj.. pér
pérmbushjen e géllimeve té tij. si dhe pér zbatimin e akteve té organeve dhe
autoriteteve té UE-sé:

k) pércjell né rektorat propozimin e njésisé bazé pér pezullimin e studimeve, rifillimin e
studimeve, transferimin e studimeve. mbi bazé 1€ propozimeve t€ njésive bazé.
shogéruar me mendimet e veta:

I) miraton dhe shpall listén e studentéve pérsérités né fund té ¢do viti akademik, sipas
pércaktimeve né rregulloren e UE-sé.

Neni 20
Zévendésdekani

Zévendésdekani emérohet dhe shkarkohet nga dekani. Ai ésht€¢ anétar me kohé t&€ ploté i
personelit akademik t€ njésisé kryesore dhe duhet t€ keté € paktén gradén shkencore “Doktor™.
Funksionet dhe kompetencat e zévendésdekanit pércaktohen me akt t€ dekanit. sipas
pércaktimeve né rregulloren e UE-sé.

Pas lirimit nga detyra zévendésdekani vazhdon t€ jeté anétar i personelit té€ njésisé bazé ku
kryen veprimtariné akademike.

Neni 21
Drejtuesi i njésisé bazé

Drejtuesi i njésisé bazé éshté drejtuesi i departamentit ose 1 gendrés kérkimore-shkehtéi‘é_gj;-\
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éshté autoriteti drejtues akademik i asaj njésie dhe e pérfagéson até.
Drejtuesi i njésisé bazé zgjidhet nga asambleja e personelit akademik 1€ njésisé bazé. Ai
zgjidhet ose emérohet sipas pércaktimeve né ligj dhe statutin e institucionit.

Drejtuesi 1 njésis€ kryesore eméron drejtues 1€ njésisé bazé kandidatin fitues € zgjedhjeve.
Né rastet e krijimit t€ njé njésie 1€ re bazé né UE. drejtuesi i saj emérohet nga dekani pér njé
mandat me kohézgjatje deri né zhvillimin e zgjedhjeve 1€ drejtuesit té njésisé bazé.

Kandidati pér drejtues vetékandidohet dhe éshté personel akademik i kategorisé “Profesor”
ose ka gradén shkencore “Doktor™ (“PhD™). 1€ fituar prané universiteteve té vendeve anétare
1€ OECD-sé ose BE-sé. Né rastet kur nuk ka kandidaté té késaj kategorie. mund € kandidojé
pér drejtues edhe lektori. kur ky i fundit mban gradén shkencore “Doktor”.

Drejtuesi mund t€ shérbejé né detyré pér njé mandat 4 (katér) vjegar. me 1€ drejié rizgjedhjeje
vetém n)& heré. Pas pérfundimit t€ mandatit ai vazhdon t€ jeté anétar i personelit té njésisé
bazé ku kryen veprimtariné e tij akademike.

:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

Neni 22
Funksionet e drejtuesit té njésisé¢ bazé

Drejtuesi i njésisé bazé ushtron kéto funksione:

i pércjell drejtuesit té€ njésisé kryesore propozimin e njésisé pér programet e reja té
studimit:
i pércjell drejtuesit t€ njésisé kryesore propozimin e e njésisé pér kriteret e pranimit té
studentéve pér secilin program studimi, € ofron njésia bazé:
1 pércjell drejtuesit t€ njésisé kryesore propozimin e njésisé pér numrin e studentéve pér
¢do program studimi qé ofron njésia bazé:
I pércjell drejtuesit t€ njésisé kryesore propozimin e njésisé bazé pér kriteret e rekrutimit
pér personelin akademik dhe té personelit ndihmésakademik qé ka né shérbim:
i pércjell drejtuesit t€ njésisé kryesore propozimin e njésisé bazé pér miratimin ¢ dhénies
s€ vitit akademik sabatik t€ kérkuar nga personeli akademik i njésisé bazé. qé i pérket
kategorisé “‘Lektor” dhe *“Profesor™;
i pércjell drejtuesit 1€ njésisé kryesore propozimin e njésisé bazé pér personelin
akademik t€ ftuar qé do 1€ kérkohet 1€ punésohet me kontraté pér periudha té shkurtra
kohore:
krijon dhe drejton komisionin pérgjegjés pér procesin e pérzgjedhjes sé kandidatéve pér
studenté fitues dhe miraton listén e fituesve:
pércakton ngarkesén mésimore pér personelin akademik € njésisé bazé, pasi ka marré
mendimin e anétaréve t€ njésisé bazé dhe ia pércjell drejtuesit @€ njésisé kryesore pér
miratim, duke zbatuar kriteret e méposhtme:

i. titulli/grada qé pérfagéson kualifikimin kérkimor shkencor né pérputhje me

fushén e grupdisiplinave pérkatése:
ii. eksperienca né mésimdhénie né fushén pérkatése:
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1i. vjetérsia né puné:
iv. trajtimi i barabarté me ngarkesé mésimore i personelit akademik.
v. diskutimi i leksioneve dhe kérkimeve shkencore né njésiné baze.

i) 1 propozon drejtuesit t€ njésisé kryesore pérbérjen e komisioneve t€ provimeve té
formimit. té mbrojtjes sé diplomave dhe tezat e provimeve té formimit:

j) pércakton pérfagésuesit e njésisé bazé anétaré né komisionin ad hoc pér konkursin e
rekrutimit t€ personelit akademik me kohé t€ ploté dhe me kohé 1€ pjesshme pér njésiné
bazé dhe ia pércjell pér miratim drejtuesit t& njésisé kryesore:

k) pércakton pérfagésuesit e njésisé bazé anétaré né komisionin ad hoc pér konkursin e
rekrutimit té personelit ndihmésakademik, né shérbim t& njésisé bazé dhe ia pércjell pér
miratim drejtuesit 1€ njésisé krvesore:

1) miraton paraprakisht kérkesén e personelit akademik me kohé té ploté t€ njésisé bazé.
pér t'u angazhuar me kohé té pjesshme né njé institucion tjetér té arsimit té€ larté:

m) harton planin strategjik t€ zhvillimit t€ njésisé bazé:

2. Drejtuesi i njésisé bazé né ushtrim té¢ kompetencave té tij. shprehet me urdhéra, udhézime

dhe akte té tjera siaps legjislacionit né fuqi.

Organe té tjera kolegjiale té pérhershme

Neni 23
Késhilli i Etikés i UE-sé

Késhilli i Etikés 1 UE-sé. éshté organ kolegjial vendimmarrés. i cili promovon dhe shqvrton
¢éshtje € lidhen me etikén né veprimtariné e procesit mésimor dhe atij kérkimor, cénimin e
integritetit dhe interesave institucionale, si dhe né veprimtarité e tjera institucionale.

Késhilli 1 Etikés shqyrton dhe merr vendim né lidhje me veprimtari t€ personelit akademik
dhe atij ndihmésakademik nése pérb&né shkelje t€ etikés ose jo.

Késhilli i Etikés pérbéhet nga 7 (shtat€) anétaré. Késhilli kryesohet nga zévendésrektori. 5
(pesé) anétaré jané pérfagésues nga secila njési kryesore. té cilét vetékandidohen dhe
zgjidhen nga Senati Akademik me shumicé té thjeshté votash. Njéri prej anétaréve éshté
personel akademik me formim jurist 1 cili propozohet nga rektori dhe miratohet nga Senati
Akademik.

Késhilli 1 Etikés vihet né 1évizje me kérkesé 1€ autoriteteve drejtuese né UE, apo ¢do personi
té interesuar qé ka lidhje me veprimtariné institucionale.

Né rastet kur Keéshilli i Etikés do té konstatojé shkelje té etikés né institucion dhe ndaj
institucionit. vendimi pérkatés do té pérbéjé shkak pér marrjen e masave disiplinore.
Organizimi dhe funksionimi i Késhillit té Etikés sé UE-sé pércaktohen né rregulloren pérkatése.
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Neni 24
Komisionet e pérhershme

1. Komisionet e pérhershme jané organe kolegjiale. € krvejné funksione né fushat qé lidhen me:
a) kualifikimin shkencor dhe promovimin akademik:
b) garantimin e standardeve t& cil€sisé t€ institucionit dhe programeve t€ studimit:
¢) marrédhéniet me studentét. né pérputhje me misionin dhe politikat e institucionit.

(B8]

. Komisionet e pérhershme né UE organizohen né nivel mstitucional dhe né nivel njésie
kryesore.
. Komisione t€ pérhershme né nivel institucional né UE jané:
a) Komisioni pér garantimin e standardeve té cilésisé 1€ institucionit dhe programeve t€ studimit.

"d

Ky komision pérbéhet nga 7 (shtat€) anétaré. nga t€ cilét 6 (gjashi€) jané anétaré nga personeli
akademik 1 UE-sé qé i pérkasin kategorisé “Profesor” ose/dhe *“Lektor” dhe 1 (njé) anétar
éshté pérfagésues i studentéve.

b) Komisioni pér marrédhéniet me studentét dhe késhillimin e karmierés. Ky komision
pérbéhet nga 7 (shtaté) anétaré. nga 1€ cilét, 6 (gjashté) jané anétaré nga personeli
akademik i UE-sé qé 1 pérkasin kategorisé “Profesor” ose/dhe “Lektor” dhe 1 (njé)
anétar éshté pérfagésues 1 studentéve.

¢) Komisioni pér promovimin e personelit akademik. Ky komision pérbéhet nga 7 (shtaté)
anétaré personel akademik 1 UE-sé. gé mbajné titullin “Profesor™.

Anétarét e komisioneve 1€ pércaktuar né pikén 3 té kétij neni vetékandidohen dhe zgjidhen
nga Senati Akademik pér njé mandat 2 (dy) vjecar. me t€ drejté rizgjedhjeje.
4. Komisione t€ pérhershém né nivel njésie kryesore né UE jané:
a) Komisioni pér garantimin e standardeve té cilésisé sé njésisé krvesore dhe programeve té
studimit.

Ky komision pérbéhet nga 5 (pes€) anétaré, nga t€ cilét. 4 (katér) jané anétaré nga

personeli akademik 1 njésisé kryesore qé i pérkasin kategorisé “Profesor” ose/dhe

“Lektor” dhe 1 (njé) anétar éshté pérfagésues i studentéve.

b) Komisioni i monitorimit t€ dhénies sé gradés shkencore “Doktor™.
Ky komisionet pérbéhet nga 5 (pesé) anétaré nga personeli akademik 1 njésisé kryesore qé
1 pérkasin kategorisé “Profesor™.
¢) Komisioni pér mbrojtjen e studentéve.
Ky komision pérbéhet nga 5 (pes¢) anétaré, nga € cilét, 4 (katér) jané anétaré nga personeli
akademik i njésisé kryesore, qé i pérkasin kategorisé “Profesor” ose/dhe “Lektor” dhe 1
(nj€) anétar éshté pérfagésues i studentéve.
Anétarét e komisioneve té pércaktuar né pikén 4 té kétij neni vetékandidohen dhe zgjidhen nga
asambleja e personelit akademik € njésisé kryesore midis anétaréve t€ saj, pér njé mandat 2 (dy)
vjegar, me t€ drejté rizgjedhjeje. /-Ti’m
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5. Komisionet e pérhershme gjaté ushtrimit t€ funksioneve té tyre marrin vendime me shumicén
e numrit té pérgjithshém té anétaréve te€ tyre.

6. Anétarét e komisioneve t€ pérhershme mund té shpérblehen pér punén e tyre sipas
pércaktimeve né aktet nénligjore.

7. Ményra e funksionimit pércaktohet né rregulloren e UE-sé.
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KREU IV
ORGANIZIMI ADMINISTRATIV I UE-sé

Organe dhe autoritete drejtuese administrative té UE-sé

Neni 25
Bordi i Administrimit i UE-sé

Bordi i Administrimit i UE-sé €shté organi mé i larté kolegjial administrativ, 1 cili garanton
pérmbushjen e misionit té institucionit té arsimit té larté. mbarévajtjen financiare dhe
administrative té tij.

Al pérbéhet nga 7 (shtaté) anétaré t€ punésuar me kohé té pjesshme. 4 (katér) anétaré jané té
eméruar nga ministria pérgjegjése pér arsimin, ndérsa 3 (tre) prej tyre jané anétaré té
personelit akademik té UE-s€ pér njé mandat 5 (pesé) vjegar. me t€ drejté rizgjedhjeje.
Rektori. drejtuesit e njésive kryesore, drejtuesit e njésive bazé dhe administratorét nuk mund
té jené anétaré t€ Bordit 1€ Administrimit t&¢ UE-sé, por mund té ftohen té marrin pjesé né
mbledhjet e tj.

Ményra e organizimit dhe funksionimit té Bordit té Administrimit & UE-sé pércaktohet né
rregulloren e UE-sé.

Neni 26
Funksionet e Bordit té Administrimit né UE

Bordi i Administrimit 1 UE-sé ka kéto funksione kryesore:

a) garanton géndrueshmériné financiare t€ institucionit t€ arsimit té larté dhe pémmbushjen e
misionit té tij:

b) me propozim té Senatit Akademik, miraton planin strategjik 1€ zhvillimit 1€ institucionit
dhe mbikéqyr zbatimin e tij:

c) me propozim té Senatit Akademik. miraton buxhetin vjetor dhe até afatmesém té
institucionit dhe mbikéqyr zbatimin e tyre:

d) me propozim té Senatit Akademik. miraton numrin e personelit né 1€ gjitha nivelet:

e) vleréson paraprakisht mbylljen dhe riorganizimin e institucionit t€ arsimit t€ larté, si dhe ndarjen
ose bashkimin e institucionit té arsimit t& larté me njé€ institucion tjetér t&€ arsimit € larté;

f) miraton paraprakisht hapjen. riorganizimin ose mbylljen e njésive pérbérése té
institucionit 1€ arsimit t€ larté:

g) jep mendim pér projektrregulloren e institucionit dhe miraton rregulloren financiare té tij:

h) pércakton rregullat pér shpémdarjen e té ardhurave qé€ siguron institucioni nga ushtrimi i
veprimtarive té tij, si dhe mbikéqyr pérdorimin e burimeve t€ financimit:

1) &shté pérgjegjés pér caktimin e kritereve e t€ procedurave pér punésimin e administratoréve dhe ;-
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personelit administrativ, mbéshtetur né aktet e institucionit 1€ arsimit t€ larte:
j) @&shté pérgjegjés pér dhénien e masave disiplinore pér personelin administrativ:
k) eméron administratorin e UE-sé:
1) shkarkon administratorin e UE-sé me 2/3 e votave t€ anétaréve 1€ tij:
m) miraton paraprakisht statutin e UE-sé. para se t'i pércillet Senatit Akademik:
n) miraton raportin e detajuar vjetor té veprimtarisé sé institucionit. té hartuar nga rektorati.

12

Vendimi i Bordit t¢ Administrimit t& UE-s€, pér pércaktimin ¢ béré né shkronjén “m”, €
pikés 1. t€ kéty neni, merret me jo mé pak se 3/5 e votave 1€ anétaréve.

3. Rregullat e organizimit dhe funksionimit t€¢ Bordit t¢ Administrimit t€¢ UE-s¢ pércaktohen né
rregulloren e UE-sé .

Neni 27
Administratori i UE-sé
1. Administratori 1 UE-sé éshté autoriteti mé 1 larté administrativ dhe pérgjegjés pér
miréfunksionimin financiar 1€ institucionit. Ai éshté pérfagésues ligjor 1 institucionit 1€
arsimit té larté pér ¢éshtjet financiare dhe administrative.

(§*]

Al pérzgjidhet me konkurs té hapur, sipas kritereve t€ pércaktuara nga Bordi 1 Administrimit.
Lista e kandidaturave qé plotésojné kriteret miratohet nga Senati Akademik. Emérimi i
administratorit béhet nga Bordi 1 Administrimit.

3. Administratori i UE-sé shkarkohet nga Bordi 1 Administrimit me 2/3 e votave té anétaréve (€ tij.

4. Administratori i UE-sé duhet té keté arsim té larté. sé paku né nivelin “Master i shkencave™
né fushén e drejtésisé ose ekonomisé dhe pérvojé pune sé paku shtaté vjet né kéto fusha.

Neni 28
Funksionet e Administratorit té UE-sé
Administratori krven kéto funksione:

a) harton projektbuxhetin vjetor, mbi bazén e propozimeve 1€ njésive kryesore dhe t€
njésive bazé. mbéshtetur né planin strategjik t& zhvillimit t€ institucionit dhe né planin
buxhetor afatmesém t€ tij:

b) propozon kriteret pér administrimin e burimeve financiare e materiale. 1€ cilat ia
paraget pér miratim Bordit € Administrimit dhe mbikéqyr shpérndarjen e zbatimin e
tyre:

¢) ndjek dhe kontrollon zbatimin e buxhetit vjetor t€ institucionit t€ arsimit t€ larté né
strukturat e varésisé sé tij:

d) zbaton té gjitha vendimet e Bordit t€ Administrimit dhe 1€ Senatit Akademik me
karakter financiar dhe administrativ:

e) i paraget Bordit 1€ Administrimit dhe Senatit Akademik raportin mbi veprimiariné
financiare té institucionit té arsimit té larté, né pérfundim té vitit akademik: A FSI:K\‘};“
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g)

h)

j)
k)

)
m)

n)

bashképunon me strukturat dhe autoritetet e tjera t€ institucionit t€ arsimit té larté pér
¢éshtje t€¢ administrimit 1€ pérditshém:

i propozon Bordit t¢ Administrimit kriteret specifike t€ punésimit t€ personelit
administrativ si dhe marrjen e masave disiplinore:

krijon komision ad hoc pér konkursin e rekrutimit té personelit administrativ. sipas
pércaktimeve né kété statut:

trajton ankesat lidhur me zhvillimin e konkursit pér rekrutimin e personelit
administrativ, sipas afateve té pércaktuara né statut:

vendos ripérséritien e konkursit pér rekrutimin e personelit administrativ né rast
konstatimi t€ parregullsive:

miraton klasifikimin pérfundimtar té konkursit té rekrutimit té personelit administrativ
dhe eméron kandidatin e shpallur fitues:

harton dhe nénshkruan kontratén e punés me personelin administrativ té¢ UE-sé:
eméron dhe shkarkon administratorét e njésive kryesore dhe njésive bazg pas miratimit
¢ Bordit t€¢ Administrimit:

plotéson kérkesat e rektorit. me gé€llim pémmbushjen e nevojave akademike.
administrative dhe financiare.

Neni 29

Mbarimi i parakohshém i mandatit té autoriteteve drejtuese dhe anétaréve té zgjedhur té

a)
b)
c)
d)
e)

f)

organeve drejtuese té institucionit publik té arsimit t€ larté

Mandati i autoritetit ose 1 anétarit t€ zgjedhur mbaron para kohe né rastet:

kur dénohet me vendim gjyqésor té€ formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale:
kur anétari 1 organit ose autoriteti jep doréheqjen:

e pamundeésisé pér € Kryer detyrén:

¢ shkeljeve € rénda té ligjit:

e ndérprerjes sé marrédhénieve 1€ punés si punonjés 1 UE-sé:

e ndryshimit té raporteve té pérfagésimit né organin drejtues.

Shkarkimi 1 anétaréve t€ Bordit € Administrimit béhet nga ministri pérgjegjés pér arsimin.

me propozimin e organit qé i zgjedh apo eméron.

Shkarkimi pér secilin autoritet apo anétar té organeve drejtuese béhet nga i njéjti organ qé i

ka zgjedhur. né momentin e plotésimit té vendit vakant.

Né rast mbarimi té parakohshém té mandatit té autoriteteve dhe anétaréve t€ zgjedhur té

organeve, mandati i anétarit 1€ i té zgjedhur (€ organit drejtues éshté plotésues.
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KREU YV
PERSONELI I UE-sé

Neni 30
Personeli i UE-sé

Personeli 1 UE-sé pérbéhet nga:
— Personel akademik:
— Personel ndihmésakademik:
— Personel administrativ.

Neni 31
Kategorité e personelit akademik té UE-sé

Personeli akademik né UE kryen veprimtar t€ mésimdhénies. té kérkimit shkencor. shérbime
pér mbéshtetje dhe zhvillim t€ institucionit 1€ arsimit 1€ larté. késhillim pér studentét si dhe
veprimtari té tjera.
Personeli akademik mund té jeté me orientim mésimor dhe/ose kérkimor-shkencor. Personeli
akademik né institucionet e arsimit t€ larté, sipas rolit dhe veprimtarisé qé krven.
kategorizohet né:

a) profesoré;

b) lektoré:

¢) asistent-lektoré.
Né kategoriné “Profesoré™ pérfshihen anétarét e personelit akademik, titullaré té léndéve ose
moduleve dhe udh€heqés t€ veprimtarisé kérkimore-shkencore. Anétarét e personelit
akademik té késaj kategorie mbajné titujt akademiké “Profesor” ose “Profesor i asociuar”.
Kjo kategori punésohet me kontraté me kohézgjatje té pacaktuar sipas pércaktimeve né
strukturén organizative t€ UE-sé.
Né kategoriné “Lektoré” pérfshihen anétarét e personelit akademik. gé zhvillojné veprimtari
mésimore dhe kérkimore-shkencore. Né kété kategori pérfshihen anétarét e personelit
akademik g€ mbajné gradén shkencore “Doktor”, kané sé paku 3 (tre) vite eksperiencé né
mésimdhénie para ose pas fitimit t€ késaj grade. Kjo kategori punésohet me kontraté me
kohézgjatje &€ pacaktuar.
Né kategoriné “Asistent-lektoré”™ pérfshihen anétarét e personelit akademik gé zhvillojné
veprimtari mésimore-kérkimore. Asistent-lektorét duhet 1€ kené sé paku diplomén “Master i
shkencave”. Si kriter pérzgjedhés pér kété kategori duhet t€ jeté pérputhshméria e fushés ku
ka kryer studimet dhe vendit té punés pér té cilin konkurron.
Personeli akademik qé angazhohet né mésimdhénie. duhet 1€ keté sé paku kualifikim té ciklit
pasardhés.

Raportet ndérmjet veprimtarive t€ ndryshme pér personelin akademik. té pércaktuara né - P
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pikén 1. t€ kétij neni. pércaktohen nga institucioni 1 arsimit té larté.

Ngarkesa e ploté mésimore pér personelin akademik né institucionet publike 1€ arsimit té
larté pércaktohet nga institucioni. né pérputhje me udhézimin pérkatés t€ ministrit pérgjegjés
pér arsimin.

Neni 32
Titujt akademiké

Titujt akademiké “Profesor”™ dhe “Profesor i asociuar™ jepen nga institucionet e arsimit té
larté, té llojit “universitet”. t€ cilét:
a) ushtroné veprimtari akademike dhe kérkimore-shkencore. né ményré té
vazhdueshme. pér jo mé pak se dhjeté vjet.
b) jané institucione 1€ akredituara;
¢) kané té punésuar si personel akademik jo mé pak se 18 (tetémbédhjeté) anétaré t€
personelit akademik q€ mbajné titullin “Profesor”, me kohé t€ ploté€, me kontraté me
kohézgjatje té pacaktuar. Né ¢do rast, universiteti duhet té keté 1€ paktén 5 (pesé)
pedagogé me kohé té ploté qé mbajné titullin “Profesor” né ¢do njési kryesore:
d) ofrojné studimet e doktoratés apo specializime afatgjata:
e) pérmbushin kritere t&é tjera shtesé. t€ pércaktuara me vendim t&€ Késhillit té
Ministrave.
Standardet shtetérore pér fitimin e titujve “Profesor” dhe “Profesor i asociuar” pércaktohen
me vendim té Késhillit t€ Ministrave.

Neni 33
Fitimi i titujve akademiké

Pér fitimin e twllit “Profesor i asociuar™ mund té aplikojé personeli akademik qé gézon
gradén shkencore “Doktor”, prej sé paku S (pesé) vitesh. éshté personel akademik i
kategorisé “Lektor” dhe pérmbush standardet shtetérore pér fitimin e titullit. Pér fitimin e
titullit “Profesor” mund té aplikojé personeli akademik qé gézon prej sé paku 5 (pes€) vitesh
titullin “*Profesor i asociuar”, si dhe pérmbush standardet shtetérore pér fitimin e titullit.
Personeli akademik i institucioneve té arsimit t€ larté, t€ cilat nuk pémmbushin kriteret pér
dhénien e titujve akademiké. si dhe personat, té cilét nuk jané personel akademik prané
ndonjé institucioni. por pérmbushin standardet pér fitimin e titujve. paraqesin kérkesén prané
njé institucioni. i cili pérmbush kriteret pér dhénien e titujve.

Kandidati pér fitimin e titullit “Profesor i asociuar” ose “Profesor” paraget dosjen prané
drejtuesit 1€ njésisé krvesore. Dosja e kandidatit i pércillet Senatit Akademik. pas paraqitjes
dhe vlerésimit né njésiné bazé. Senati i kalon dosjen Komisionit t€ Pérhershém pér
Promovimin e Personelit Akademik. i cili merr vendimin pérfundimtar pas vendimit t€ jurisé
mbi pérmbushjen e standardeve. Titulli regjistrohet né regjistrin shtetéror té gradave
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shkencore dhe tiujve akademiké prané ministrisé pérgjegjése pér arsimin. Titulli akademik
léshohet nga institucioni dhe nénshkruhet nga rektori.

Né rast vlerésimi negativ té kérkesés pér fitimin e titujve akademiké nga Komisioni i
Pérhershém pér Promovimin e Personelit Akademik. kandidatit i lind e drejta t€ ripérsérisé
kérkesén pas njé periudhe kohore jo mé t€ shkurtér se 2 (dy) vjet.

Personelit akademik. qé¢ mban titullin “Profesor”. pas daljes né pension. né vlerésim té
veprimtarisé sé spikatur akademike, me propozim té njésisé bazé ku ka zhvilluar karrierén e
tij dhe me vendim té Senatit Akademik. i1 akordohet titulli “Profesor emeritus™.

Neni 34
Personeli akademik i ftuar

Njésité bazé 1€ UE-sé kané t€ drejté 1€ kérkojné t€ punésojné me kontraté pér periudha té
shkurtra kohe. studiues. personalitete. artisté vendas ose t€ huaj.

Propozimet e njésisé bazé pér punésimin e personelit akademik t€ ftuar, miratohen nga rektori.
Pér pérzgjedhjen e personelit akademik € ftuar ndérthuren kualifikimet e tyre me nevojén e
njésisé bazé pér veprimtari mésimdhénieje ose kérkimore-shkencore.

Shpenzimet pér personelin akademik té fruar pérballohen nga t€ ardhurat e institucionit.

Neni 35
Viti akademik sabatik

Personeli akademik i kategorisé “Lektor” dhe “Profesor”, me miratim t€ njésisé€ bazé ku zhvillon
veprimtariné akademike, ka t€ drejté 1€ shképutet nga angazhimet e institucionit, njé heré né 7
(shtaté) vjet. pér periudha kohe deri né 1 (njé) vit, pér t€ punuar pér pérparimin e tij akademik.
Pér periudhén e vitit akademik sabatik t€ miratuar. personeli akademik gézon € drejtén e
pagés sipas akteve nénligjore né fuqi.

Marrédhéniet juridike ndérmjet paléve pér ké€ periudhé megullohen né kontratén midis
rektorit dhe personelit akademik.

Nuk ka té drejté té shképutet pér vitin sabatik personeli akademik qé ka mé pak se 7 (shtaté)
vjet puné né UE.

Neni 36
Personeli ndihmésakademik

Personeli ndihmésakademik ndahet né personel ndihmésakademik me karakter mésimor dhe
ndihmésakademik me karakter administrativ.
Personeli ndihmésakademik me karakter mésimor ndihmon né realizimin dhe mbéshtetjen e

veprimtarive 1€ mésimdhénies dhe/ose t€ kérkimit shkencor. Ai éshté pjesé e njésisé bﬂﬁ%
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shérben pér mbéshtetjen e veprimtarive té késaj té fundit. Né kété kategori futen laborantét
dhe teknikét, si dhe personel tjetér. sipas pércaktimeve t€ béra né aktet e brendshme té
istitucionit.

Personeli ndihmésakademik me karakter administrativ ndihmon né realizimin dhe
mbéshtetjen e veprimtarive t€ mésimdhénies dhe/ose té kérkimit shkencor dhe/ose té
zhvillimit € UE-sé né nivel njésie bazé. njésie kryesore ose né nivel institucional. Né kété
kategori béjné pjesé personeli i pércaktuar né rregulloren e brendshme 1€ UE-sé.

Kriteret e punésimit té personelit ndihmésakademik. propozohen nga njésia sé cilés ky
personel 1 shérben. bazuar né nevojat e késaj t€ fundit. Konkursi i rekrutimit drejtohet nga njé
komision ad hoc. i pérbéré né shumicé nga pérfagésues t€ njésisé pérkatése.

Rregullat dhe procedurat pér pérzgjedhjen e anétaréve € komisionit ad hoc, si edhe té
pérzgjedhjes s€ personelit ndihmésakademik pércaktohen né rregulloren e UE-sé.

Neni 37
Personeli administrativ

Personeli administrativ i UE-sé ndihmon né realizimin dhe mbéshtetjen e veprimtarive
financiare dhe administrative né institucion.

Kategorité e personelit administrativ dhe nivelet e pagave miratohen nga Bordi 1
Administrimit té UE-sé. sipas legjislacionit né fuqi.
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KREU VI
PUNESIMI NE UE

Neni 38
Punésimi i personelit akademik

Punésimi i personelit akademik né UE béhet me konkurs.

. Kriteret e punésimit 1€ personelit akademik me kohé 1€ ploté dhe 1€ pjesshme pércaktohen

nga njésia bazé. bazuar né nevojat e késaj t€ fundit dhe miratohen nga rektori.

. Rektori krijon komisionin ad hoc pér rekrutimin e personelit akademik me kohé € ploté.
. Komisioni ad hoc vleréson dhe rendit kandidatét konkurues sipas pikézimit té vendosur né

rregulloren e UE-sé.
Komisioni ad hoc propozon renditjen pérfundimtare pér miratim nga rektori.

. Ankesat né lidhje me vlerésimin e kandidatéve dhe zbatimin e procedurave nga komisioni ad

hoc, paraqiten brenda 10 (dhjeté) ditéve te rektori. Né rast té konstatimit té parregullsive né
zbatimin e procedurave. rektori vendos pér pavlefshmériné e procesit dhe ripérséritjen e tij.
Rektori miraton klasifikimin pérfundimtar dhe shpall fituesin e procedurés.

Rektori eméron kandidatin fitues dhe nénshkruan kontratén e punés.

Modalitetet e tjera t€ punésimit pércaktohen né rregulloren e UE-sé.

Neni 39
Punésimi i personelit ndihmésakademik

Punésimi 1 personelit ndihmésakademik né UE béhet me konkurs publik.

Punésimi do t€ realizohet sipas kritereve dhe procedurave té pércaktuara né rregulloren e UE-sé.
Komisioni ad hoc vleréson dhe rendit kandidatét konkurues sipas pikézimit t€ vendosur né
rregulloren e UE-sé.

Komisioni ad hoc 1 propozon pér miratim rektorit renditjen pérfundimtare.

. Ankesat né lidhje me vlerésimin e kandidatéve dhe zbatimin e procedurave nga komisioni ad

hoc. paraqiten brenda 10 (dhjeté) ditéve te rektori. Né€ rast té konstatimit t€ parregullsive né
zbatimin e procedurave. rektori vendos pér pavlefshmériné e procesit dhe npérséritjen e tij.
Rektori miraton klasifikimin pérfundimtar dhe shpall fituesin e procedurés.

Rektori eméron kandidatin fitues dhe nénshkruan kontratén e punés.

. Modalitetet e tjera t€ punésimit pércaktohen né mregulloren e UE-sé.



Neni 40
Punésimi i personelit administrativ

1. Punésimi i personelit administrativ né UE béhet me konkurs publik.
. Punésimi do té realizohet sipas kritereve dhe procedurave t€ propozuara nga administratori
dhe 1€ miratuara nga Bordi i Administrimit ¢ UE-sé.
3. Né pérfundim 1€ procedurave té rekrutimit. kontrata e punésimit do t€ nénshkruhet nga
adminsitratori 1 institucionit.

£S)

Neni 41
Pérgjegjésia pér masat disiplinore pér personelit akademik, ndihmésakademik dhe
administrativ

1. Personeli 1 UE-sé éshté pérgjegiés pér shkeljen e detyrimeve t€ parashikuara nga aktet
ligjore, nénligjore dhe aktet e brendshme t€é UE-sé.

2. Shkeljet ndahen né:
a) shkelje té rénda:
b) shkelje t€ lehta.
3. Jané shkelje 1€ rénda:

a) mospérmbushja e detyrave:

b) shkelje né ményré t€ pérséritur e etikés né UE:

¢) sjellja e parregullt, né ményré t€ pérséritur, gjaté kohés sé punés me eprorét, kolegét.
vartésit dhe me studentét;

d) démtimi 1 pronés shtetérore. pérdorimi i saj jasht€ pércaktimit zyrtar apo
kegpérdorimi i pronés shtetérore:

e) kryerja e pérséritur, brenda ose jashté orarit zyrtar, e veprimeve apo géndrimeve qgé
cénojné figurén e personelit akademik., ndihmésakademik, administrativ dhe
institucionit né térési:

f) shkelja e rregullave pér ruajtjen e informacionit apo t& dhénave qé gjenerojné nga
veprimtaria ¢ UE-sé dhe qé nuk jané objekt i sé drejtés sé informimit:

g) shpémdarja dhe kegpérdorimi i informacionit apo t€ dhénave qé gjenerojné nga
veprimtaria ¢ UE-sé dhe qé€ nuk jané objekt 1 sé drejtés sé informimit.

4. Jané shkelje 1€ lehta:

a) shkelja e regullave té etikés:

b) sjellja e parregullt gjaié kohés sé punés. me eprorét. kolegét. vartésit dhe me
studentét:

c) kryerja. brenda ose jasht€ orarit zyrtar, e veprimeve apo géndrimeve gé cénojné
figurén e personelit akademik. ndihmésakademik. administrativ dhe institucionit né
térési.

<‘\ ;\"':
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Neni 42
Lloji i masave disiplinore

. Masat disiplinore pér personelin akademik dhe ndihmésakademik t€ UE-s€ jané:

a) vérejtje:

b) vérejtje me shkrim;

c) vérejtje me paralajmérim pér largim nga detyra:

d) pezullim nga detyra. deri né marrjen e vendimit t€ formés sé preré. pér

¢éshtje administrative apo penale:

e) largim nga puna.
Largimi nga detyra i personelit akademik té UE-sé béhet nga rektori. me propozimin e
drejtuesit 1€ njésisé bazé, ku personeli akademik zhvillon veprimtariné e tij dhe pas miratimit
1€ komisionit ad hoc. 1& ngritur nga Senati Akademik. né rastet e shkeljeve té rénda dhe 1€
pérséritura té ligjit.

. Largimi nga detyra i personelit ndihmésakademik té¢ UE-sé béhet nga rektori. sipas

pércaktimeve té Kodit té Punés.

Neni 43
Masat disiplinore pér personelin administrativ

. Masat disiplinore pér personelin adminsitrativ t& UE-sé jané:

a) vérejte:

b) vérejtje me shkrim;

¢) vérejyje me paralajmérim pér largim nga detyra:

d) pezullim nga detyra, deri né marrjen e vendimit té formés sé preré, pér

¢eéshtje administrative apo penale:

¢) largim nga puna.
Masat disiplinore t€ pércaktuara né pikén | té kétij neni. propozohen nga administratori dhe
miratohen nga Bordi i Administrimit.

Neni 44
Parashkrimi i masave disiplinore

. Masa disiplinore “vérejtje” dhe “vérejtje me shkrim™ si megull mund t€ jepet pér shkelje té

lehta dhe regjistrohet né dosjen e personelit. Kjo masé konsiderohet si e pa dhéné dhe higet
nga dosja e personelit me kalimin e njé afati 6 (gjashté) mujor. nése gjaté késaj kohe
personeli nuk merr njé masé tjetér té€ njéjté€ ose mé té réndé disiplinore.

Masa “vérejtje me paralajmérim pér largim nga detyra” si rregull mund 1€ jepet pér shkelje té
lehta dhe 1€ pérsénitura. Kjo masé disiplinore regjistrohet né dosjen e personelit dhe i ruan
efektet pér njé periudhé 1 (nj€) vjecare.



Neni 45
Pérfundimi i marrédhénieve té punés

I. Marrédhénia e punés sé personelit t¢ UE-sé pérfundon edhe né rastet kur:
a) jep doréheqjen:
b) mbush moshén e pensionit:
¢) Kkur ndaj t1j jané dhéné dy masa disiplinore 1€ njépasnjéshme vérejtje me paralajmérim
pér largim nga detyra:
d) kur éshté dhéné masa disiplinore e largimit nga detyra:

e) pér rastet e parashikuara né Kodin e Punés pér zgjidhjen e menjéhershme €
marrédhénieve 1€ punés.
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KREU VII
PROGRAMET E STUDIMIT DHE ORGANIZIMI I TYRE

Neni 46
Format e studimeve dhe pranimi i studentéve

. Forma e studimeve né UE éshté:

a. Studime me kohé € ploté.
Studimet me kohé té zgjatur mund 1€ ofrohen né:

a. Programet e studimit 1 (nj€) deri né 2 (dy) vjecare me karakter profesional:

b. Programet e ciklit té dyté *Master profesional™.
Programet e studimit. qé japin t€ drejién e ushtrimit t€ njé profesioni té
rregulluar, organizohen vetém né formén e studimeve me kohé 1€ ploté.
Pranimi dhe regjistrimi i studentéve né UE béhet né pérputhje me aktet ligjore dhe
nénligjore né fuqi.

Neni 47
Ciklet dhe programet e studimeve

. Programet e studimeve organizohen né module dhe vlerésohen né kredite, né pérputhje me

Sistemin Europian t€ Transferimit t€ Krediteve (ECTS).
Sasia normale e krediteve 1€ grumbulluara gjaté njé viti akademik nga njé student éshié 60
(gjashtédhjeté) kredite.

. Programet e studimeve né UE hartohen nga njésité bazé dhe i paragiten pér miratim Senatit

Akademik.

. Programet e studimeve né UE jané té organizuara né 3 (tre) cikle té njépasnjéshme:

a. cikliiparg:

b. cikliidyté:

c. ciklii treté;
Né pérfundim t€ programeve léshohet diploma pérkatése né fushén e arsimimit t€ kryer.
UE ofron edhe diploma profesionale, referuar nivelit 5 (pesé) t€ Komizés Shqiptare t€
Kualifikimeve. Né pérfundim t€ programit I€shohet “Diplomé profesionale™ né fushén e

arsimimit t€ kryer.

Neni 48
Programet e ciklit té paré té studimeve

. Programet e ciklit té paré té studimit. organizohen me 180 (njéqind e tetédhjeté) kredite

evropiane (ECTS) dhe kohézgjatja normale e tyre éshté 3 (tre) vite akademike.

30



12

Studentét né programet e ciklit t&€ paré t€ studimeve diplomohen me provim t€ pérgjithshém

pérfundimtar ose punim diplome.

3. Né rregulloren e studimeve 1€ UE-sé pércaktohet pragu i notés mesatare. q¢ i jep t€ drejté
studentit té ciklit 1€ paré t& diplomohet. duke pérgatitur dhe mbrojtur njé punim diplome.

4. Né pérfundim té programeve 1€ ciklit t& paré Iéshohet diploma “Bachelor” né fushén e

arsimimit t€ krver.

Neni 49
Pranimi né ciklin e paré té studimeve

1. Pranimi i studentéve né programet e studimit té ciklit t€ paré né UE éshté i mundur pér ¢do
kandidat qé ka pérfunduar me sukses ciklin e arsimit t& mesém dhe qé plotéson:

a. Kriterin e notés mesatare e pércaktuar ¢do vit me vendim té Késhillit t€ Ministrave:

b. Knterin e réndésisé (koeficienti i pércaktuar pér shkollén nga vjen. sa i takon
pérputhshmérnisé me fushat dhe programet e studimit né UE) sipas pércaktimeve té
njésive bazé:

c. Kuotat e miratuara;

d. Léndét me zgjedhje.

Neni 50
Programet e ciklit té dyté té studimeve

Cikli 1 dyté i studimeve né UE pérfshin programet e studimit “Master i shkencave” dhe “Master
profesional™.

1. Programet e studimit “Master i shkencave™ pajisin t€ diplomuarit me njohuri t€ thelluara
teorike, si edhe me afiési pér kérkim shkencor né njé fushé té caktuar. Kéto programe:

a) Organizohen me jo mé pak se 120 (njéqind e njézet) kredite formimi né vijim té
ciklit t€ paré dhe me kohézgjatje normale 2 (dy) vite akademike:

b) Studimet e ciklit t& dyté “Master i shkencave” pérmbyllen me punim diplome dhe né
pérfundim € tyre léshohet diplomé “Master i shkencave™ né fushén e arsimimit té
kryer.

Programet e studimeve “Master profesional™ pajisin t€ diplomuarit me njohuri t€ thelluara,
profesionale né njé fushé t€ caktuar. Kéto programe:

a) Organizohen me 60 (gjashtédhjeté) ose 120 (njéqind e njézet) kredite dhe
kohézgjatja normale e tyre éshté 1 (njé) vit ose 2 (dy) vite akademike.

[§S]

b) Studimet e ciklit té dyté “Master profesional” pérmbyllen me provim pérfundimtar
formimi ose punim diplome dhe né pérfundim t€ tyre l€shohet diplomé “Master
profesional™ né fushén e arsimimit té kryer.

3. Né rregulloren e studimeve té UE-sé pércaktohet pragu i notés mesatare, q¢ i jep t€ drejté
studentit té ciklit té dyté t&€ diplomohet, duke pérgatitur dhe mbrojtur njé punim diplome.

SIRE SHEN




Neni 51
Pranimi né ciklin e dyté té studimeve

. Pranimi né programet e ciklit t& dyté té studimeve éshté i mundur pér kandidatét qé kané
pérfunduar njé program studimi té ciklit t€ paré dhe plotésojné kriteret e pranimit té
propozuara nga njésité bazé dhe t€ miratuara nga Senati Akademik i UE-sé.

2. Kriter pranimi né njé program studimi té ciklit t&€ dyt€ “Master i1 shkencave™ €shté njohja nga
kandidati e njé prej pesé gjuhéve 1€ huaja t¢ Bashkimit Europian: anglisht, fréngjisht,
gjermanisht, italisht, spanjisht. Nése individi ka fituar njé diplomé té njé programi studimi té
kryer né njé nga kéto gjuhé. diploma e fituar shérben si déshmi pér plotésimin e kétij kriteri.
Niveli i njohjes sé gjuhés sé huaj pércaktohet me akt nénligjor t€ ministrisé pérgjegjése té
arsimit té larté.

Neni 52
Programet e ciklit té treté té studimeve

1. Cikli i treté i studimeve pérfshin programin e:

a) Studimeve t€ doktoratés.
Studimet e doktoratés ndértohen mbi programe individuale pér afiésim t€ pavarur té
kandidatéve né kérkimin shkencor né fushat e pércakwara nga njésia bazé ose njésia
kryesore. Kéto programe:

a) kané né themel kérkimin shkencor dhe veprimtarité krijuese:

b) zgjasin jo mé pak se tri vite akademike dhe jo mé shumé se pesé vite akademike:

¢) né pérfundim t€ studimeve té doktoratés léshohet diploma e gradés shkencore

“Doktor™:

3. Elemente té tjera specifike pércaktohen né rregulloren e doktoratés.

ra

Neni 53
Pranimi né programet e ciklit té treté té studimeve

1. Pranimi né programet e ciklit té treté ¢ studimeve €sht€ 1 mundur pér kandidatét qé kané
fituar diplomén “Master i shkencave™.

2. Kriteret e pranimit né programet e ciklit t€ tret€ pércaktohen nga njésia bazé. Kéto kritere
duhet € jené né pérputhje me Standardet Shtetérore t¢ Cilésisé dhe t€ pasqyruara né
rregulloren e doktoraturés.

Kriter pranimi né njé program studimi té ciklit té treté €sht€ njohja nga kandidati e njé pre)
pesé gjuhéve té huaja té Bashkimit Europian: anglisht, fréngjisht, gjermanisht. italisht,
spanjisht, e vértetuar pérmes testeve 1€ njohura ndérkombétare.

22
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a) Nése individi ka fituar njé diplomé t€ njé programi studimi t€ kryer né njé nga kéto
gjuhé. diploma e fituar shérben si déshmi pér plotésimin e kétij kriteri.
Lista e studentéve fitues dérgohet te Qendra e Shérbimeve Arsimore, sipas pércaktimeve té
akteve ligjore dhe nénligjore né fuqi.
Lista e t& diplomuarve né programet e ciklit t€ treté i pércillet ministrisé pérgjegjése pér
arsimin. pér t'u pasqyruar né regjistrin shtetéror té gradave shkencore dhe titujve akademiké.

Neni 54
Zhvillimi i studimeve té doktoratés

Studimet e doktoratés zhvillohen me kohé t€ ploté prané njésisé bazé ose me kohé té zgjatur
né ato raste kur doktoranti €shté i punésuar si personel akademik né njé institucion tjetér té
arsimit t€ larté apo si personel kérkimor né njé€ institucion t€ kérkimit bazé ose té zbatuar.
Pér t&€ mundésuar zhvillimin e studimeve té doktoratés. UE. njésité bazé dhe njésité kryesore,
hartojné projekte kérkimore shkencore dhe zhvillimi pér kéto studime. Ato aplikojné pér
financim prané Agjencisé Kombétare t€ Kérkimit Shkencor dhe Inovacionit apo
institucioneve té tjera financuese.
Kur studimet e doktoratés zhvillohen né bashképunim midis institucioneve € arsimit té larté,
pjesé 1€ procesit kérkimor, mund t€ zhvillohen prané institucioneve bashképunuese.
Punimet né doktoraturé mund té udhéhigen nga 2 (dy) tutoré kur ekziston mundésia e njé
partneriteti midis UE-sé dhe njé institucioni tjetér t€ arsimit t€ larté. ku njéri prej tutoréve té
jeté punonjés akademik 1 UE-sé.
Numri i studentéve doktoranté pércaktohet nga njésia bazé.
Projekti kérkimor 1 ¢do doktoranti pércaktohet né varési té projekteve kérkimore dhe
prioriteteve t€ njésisé baze.
Pér kryerjen e studimeve t€ doktoratés, studenti mund t€ pérfitojé edhe financime nga
subjekte té tjera apo té vetéfinancohet.
Drejtuesit shkencoré 1€ doktorantéve duhet:

a) Té kené titullin “Profesor” ose “Profesor i asociuar™:

b) Numri i studentéve pér udhéheqje, pécaktohet sipas akteve ligjore e nénligjore né
fuqi.

Neni 55
Programet e pérbashkéta té studimit

UE éshté i hapur pér té realizuar programe 1€ pérbashkéta studimi né bashképunim me njé
ose disa institucione té tjera t€ arsimit té larté, publike ose jopublike, brenda ose jashté
vendit.

Procesi i1 realizimit té programeve té pérbashkéta realizohet né pérputhje me legjislacionin né
fugi dhe me marréveshjen pérkatése t€ bashképunimit.
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Né pérfundim t€ studimeve léshohet diplomé e pérbashkét ose diplomé e dyfishté ose e
shuméfishté nga institucionet pjesé marrése.

Neni 56
Programet e studimit né fushén e mésuesisé

Programet e studimit né fushén e mésuesisé pér arsim parashkollor dhe arsim fillor,
organizohen né dy cikle:

a) program i ciklit té paré “Bachelor™. qé formon mésues t€ arsimit parashkollor:

b) program i ciklit té dyté “Master profesional”, gé formon mésues t€ arsimit fillor.
Programet e studimit pér formimin e mésuesve té arsimit 1€ mesém té ulét dhe té larté
organizohen si programe € ciklit t€ dyté€ t€ studimeve “Master”. me 120 (njéqind e njézet)
kredite. sipas fushave pérkatése t€ formimit.

Programet e ciklit t€ dyté té studimit né fushén e mésuesisé duhet t€ pérmbajné 25% (njézet e
pesé pérqind) té krediteve né shérbim té formimit € pérgjithshém psiko-pedagogjik.
Programet e ciklit té dyté té studimit. qé formojné mésues 1€ sé njéjtés fushé 1€ mésuesisé,
duhet té kené sé paku 80% (tetédhjeté pérgind) té kurrikulés me pérmbajtje té ngjashme.

Neni 57
Ndjekja e njé programi té dyté studimi

Personat qé kané pérfunduar njé program studimi, kané t€ drejté t€ ndjekin njé program té
dyté studimi té té njéjtit cikél. Né kété rast pérzgjidhen ata me mesatare mé té larté.

Personat pérballojné koston e plot€ té studimeve. Pérjashtohen nga ky rregull studentét e
shkélgver.

Pér t'u pranuar né njé program té dyté studimi, kandidati duhet t€ plotésojé kriterin e notés
mesatare sipas akteve ligjore e nénligjore né fuqi.

Neni 58
Transferimi i studimeve

UE ofron mundésiné pér njohjen dhe transferimin e krediteve e studimeve, midis programeve
té 1€ njéjtit cikél studimi. brenda veté universitetit dhe institucioneve t€ ndryshme t€ arsimit
té larté.

Transferimet lejohen brenda té€ njéjtit cikél studimi e né fusha studimi t€ njéjta ose té
péraférta dhe vetém né fillim té vitit akademik.

Njohja kryhet nga universiteti prané t€ cilit éshté paraqitur kérkesa pér vazhdimin e
studimeve, konform kérkesave dhe standardeve € pércaktuara né rregulloren e UE-sé.
Kriteret e procedurat e njohjes sé krediteve dhe transferimi i studimeve pércaktohen né
rregulloren pérkatése.
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Vendimi pér njohjen e ploté ose 1€ pjesshme t€ krediteve. me géllim vazhdimin e studimeve
merret nga komisioni pérkatés ad hoc 1 njésisé bazé dhe/ose njésisé kryesore.

Neni 59
Viti akademik dhe organizimi i mésimdhénies

. Studimet né UE zhvillohen né vite akademike. Data zyrtare e fillimit té vitit akademik
shpallet nga ministria pérgjegjése pér arsimin.

12

Studimet zhvillohen né bazé té vitit akademik i cili organizohet né semestra, t€ cilat duhet 1€
realizojné veprimtariné sipas akteve ligjore dhe nénligjore né fuqi.
Frekuentimi 1 procesit mésimor. sipas llojit 1€ veprimtarive mésimdhénése né auditor dhe

sl

ciklit t€ studimit, &shté i detyrueshém né njé masé¢ t€ caktuar, sipas pércaktimeve té akteve
ligjore dhe nénligjore né fuqi.

Neni 60
Kohézgjatja e studimeve

1. Kohézgjatja maksimale e studimeve né njé program studimi nuk mund t€ jet¢ mé shumé se
dyfishi i kohézgjatjes normale 1€ studimeve qé parashikon programi, pa marré né konsideraté
periudhén e kohés kur studenti i ka pezulluar studimet.

Studenti, gé nuk arrin té€ pérfundojé studimet brenda kohézgjatjes maksimale té programit. ka
té drejté té aplikojé pér té rifilluar studimet né t€ njéjtin program studimi ose né njé program
tjetér. Pér kété:

12

a. u nénshtrohet kritereve dhe procedurave té shpallura pér regjistrimin né programin e
studimit t€ institucionit prités.

b. kreditet e grumbulluara nga studenti gjaté periudhés sé méparshme 1€ studimeve
mund t€ transferohen. me vendim té komisionit pérkatés ad hoc t€é njésisé bazé
dhe/ose njésisé krvesore, sipas kritereve dhe procedurave t€ pércaktuara né
rregulloren pérkatése.

Neni 61
Léshimi i diplomave, certifikatave dhe suplementi i diplomés

1. Né pérfundim té programit té studimit. studenti pajiset me diplomén ose certifikatén
pérkatése dhe dokumente té€ tjera qé e shogérojné até.

12

Diplomat qé léshohen né pérfundim té programeve té studimit shogérohen edhe me
suplementin e diplomés.

lad

Elementet pérbérése. forma e diplomés dhe procedura pér regjistrimin pércaktohen nga
ministria pérgjegjése pér arsimin.
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4. Cdo formé diplome dhe certifikate. pérpara se t€ 1€shohet nga UE. regjistrohet né regjistrin

5.

shtetéror té diplomave dhe certifikatave pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor.
UE nuk léshon dublikaté diplome. por mund té léshojé dokument t€ barasvlefshém me
diplomén né formén e vértetimit. 1 cili duhet té€ pérmbajé:

a. emrin e institucionit € ka léshuar diplomén:

b. numrin e diplomés origjinale:

c. datén e léshimit té saj:

d. ciklin dhe programin e studimit.
Suplementi i diplomés hartohet né pérputhje me kérkesat e Hapésirés Europiane té Arsimit té
Larté. Forma dhe pérmbajtja e suplementit 1€ diplomés gé ofron UE. éshté sipas modelit
bashkélidhur kétij statuti.
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KREU VIII
KERKIMI DHE VEPRIMTARIA SHKENCORE

Neni 62
Veprimtaria kérkimore-shkencore

UE kryen veprimtari kérkimore-shkencore né fusha té tilla si:

a) Shkencat humane dhe shogérore:

b) Shkencat e natyrés:

¢) Shkencat e edukimit:

d) Shkencat ekonomike:

€) Shkencat mjekésore teknike.
Veprimtaria kérkimore-shkencore realizohet pérmes. studimeve. projekteve pér zhvillim. si
dhe veprimtarive 1€ tjera krijuese.
UE garanton integrimin e veprimtarisé kérkimore né até té¢ mésimdhénies.
Veprimtaria kérkimore-shkencore né UE zhvillohet né pérputhje me nevojat e zhvillimit
ekonomik, social e kulturor t€ vendit.

. Népérmjet veprimtarisé kérkimore shkencore UE synon qé:

a) té rrisé e té zhvillojé kapacitetet kérkimoré shkencoré, duke rritur e pérmirésuar
kurrikulén etj;

b) personeli akademik t€ jet¢ i angazhuar pér zhvillimin profesional dhe karrierén
akademike:

¢) studentét té rrisin aftésimin lidhur me aplikimin e metodikave té kérkimit shkencor
dhe kérkime t€ pavarura.

Neni 63
Realizimi i kérkimit shkencor

Veprimtarité e kérkimit shkencor né UE realizohen mbi bazén e programeve t€ kérkimit
shkencor té miratuara nga Senati Akademik.

UE Kka té drejtén té hartojé programe dhe projekte kérkimore né bashképunim me institucione
t€ yjera publike ose private. brenda dhe jashté vendit.

Pérmes veprimtarive kérkimore shkencore, UE ofron shérbime pér t€ treté. T€ ardhurat nga
kéto veprimtari pérdoren pér nevojat e njésisé bazé ose njésisé kryesore, sipas miratimit té
Bordit t¢ Adminstrimit.




(]

(FF )

Neni 64
Financimi i kérkimit shkencor

Veprimtaria kérkimore financohet nga Buxheti i Shtetit, parashikuar si zé mé vete. si dhe nga
burime té tjera té parashikuara né ligj.

Shpémdarja e fondeve pér veprimtariné kérkimore béhet sipas prioriteteve t€ kérkimit
shkencor.

Njésité bazé dhe kryesore mbéshtesin dhe nxisin sigurimin e fondeve pér veprimtariné
kérkimore nga burime t€ tjera.

Neni 65
Etika né kérkimin shkencor né UE

Kérkimi shkencor né UE realizohet né pérputhje me Kodin e Etikés pér veprimtariné
kérkimore.

Njésité bazé dhe kryesore nxitin debatin aktiv pér ndérgjegjésimin e shkencétaréve pér
impaktet dhe implikimet e gjera g€ mund t€ kené studimet e tyre si dhe mundésojné
komunikimin konstruktiv midis shkencétaréve dhe publikut pér sfida té ndryshme té
zhvillimit ekonomik dhe social té vendit.

Autoritet dhe organet drejtuese té UE-sé ndéshkojné praktikat korruptive. té konfliktit té
interesit dhe 1€ plagjiaturés né kérkim dhe publikimin e rezultateve té kérkimit.
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STUDENTET, TE DHENAT, TE DREJTAT DHE DETYRIMET

Neni 66
Fitimi, pezullimi dhe humbja e statusit té studentit

Statusi 1 studentit fitohet me regjistrimin e t1j né UE.
Ky status humbet me martjen e diplomés, si dhe né rastet e ¢regjistrimit t€ studentit nga UE.

LS T B

Studenti mund t'i pezullojé studimet dhe Ui nifilloj¢ ato né pérputhje me rregullat e
pércaktuara né rregulloren e studimeve té UE.

4. Studenti nuk mund té regjistrohet. njékohésisht. né mé shumé se njé program studimi. B&jné
pérjashtim nga ky nen nxénésit dhe studentét e shkélgyer.

Neni 67
Té drejtat dhe detyrimet e studentéve

Studentét kané 1€ drejté:

a) té nénshkruajné njé kontraté me UE. né momentin e regjistrimit. Elementét e kontratés
dhe forma e saj pércaktohen me udhézim t€ ministrit pérgjegjés pér arsimin:

b) té zgjedhin dhe € zgjidhen si pérfagésues né organet vendimmarrése t€ UE né nivele té
Senatit 10% (dhjeté pérgind) té komisioneve. sipas pércaktimeve té akteve ligjore e
nénligjore né fuqi;

¢) 1€ ndjekin té gjitha veprimtarit¢ mésimore qé zhvillohen né kuadrin e programit &
studimit ku ata jané regjistruar:

d) té pérfitojné bursé studimi kur pérmbushin kushtet e parashikuara né vendimet e
Késhillit t¢ Ministrave. Studentét e shkélgyer marrin bursé dhe shpérblime t€ veganta
q¢€ administrohen nga UE:

e) € pérdorin infrastrukturén gé UE vé né dispozicion té procesit mésimor, si dhe 1€
pérfitojné nga shérbimet mbéshtetése qé ofrohen:

f) té shprehin vlerésimin e tyre pér cilésiné e mésimdhénies dhe punén e personelit né UE.

g) té sigurohen nga UE. né njé ndér shoqérité e sigurimit. pér té gjithé kohézgjatjen e
parashikuar t€ studimeve, pér riskun e ndérprerjes sé veprimtarisé apo risqe 1€ tjera,
sipas pércaktimeve né udhézimin e ministrit pérgjegjés pér arsimin dhe ministrit té
financave:

h) UE siguron mbéshtetje pér veprimtarité kulturore, shogérore, sportive dhe veprimtan té
jera jopolitike t€ studentéve:

Té drejtat dhe detyrat e studentéve fillojné me regjistrimin si student i UE dhe pérfundojné me
dhénien e diplomés.

Studentét kané detyré:
a) té zbatojné statutin dhe rregulloret né fuqi né UE dhe né njésiné kryesore;




b) té respektojné té drejtat e personelit dhe t€ studentéve t€ tjeré:

¢) té paguajné tarifat e pércaktuara me ligj dhe nga UE pér shérbimet g€ ju ofrohen atyre:

d) té paguajné tarifat e shkollimit dhe shérbimeve qé ofron universiteti:

e) t'u kushtojné vémendjen e duhur studimeve dhe t€ marrin pjesé né veprimtarité
akademike:

f) 1€ respektojné Kodin e Etikés sé UE:

Studentit pérsérités i ndérpritet mbéshtetja nga fondet publike.

12

‘h)

Neni 68
Késhillat e studentéve

Studentét kané 1€ drejté té organizohen né késhilla studentore né nivel njésie kryesore dhe
nivel institucioni.

Késhillat ¢ studentéve jané organizime t€ pavarura té studentéve. nuk zhvillojné veprimtari
politike. ekonomike. por promovojné pjesémarrjen e studentéve dhe koordinojné
pérfagésimin e tyre né organet drejtuese t€ UE.

Késhillat e studentéve zgjidhen ¢do 2 (dy) vjet nga votat ¢ studentéve dhe mbéshteten né
legjislacionin né fuqi. Né rastet kur njé individ 1 zgjedhur né késhillat e studentéve pérfundon
studimet universitare, ai zévendésohet nga kandidati pasardhés né renditje pér nga numri i
votave té grumbulluara né zgjedhjet e fundit, deri né pérfundim té€ mandatit té nisur.

Késhillat e studentéve nuk mund t€ organizohen me struktura té tjera politike e jopolitike
jashté UE. Modalitetet dhe procedurat pér krijimin, organizimin dhe funksionimin e tyre jané
pjesé e rregullores sé UE-sé. mbéshtetur edhe né propozimet e paragitura nga studentét.
Késhillat e studentéve shprehin mendime dhe propozime pér té gjitha problemet me interes té
pérgjithshém té UE. pér planet dhe programet e studimeve, rregulloret pér veprimtarité
mésimore, t€ drejtén pér té studiuar, cilésiné e shérbimeve, pércaktimin e tarifave té
shkollimit dhe kontributeve té tjera financiare pér studentét, bilancet vjetore paraprake té
shpenzimeve ose ndarjen e burimeve financiare. zhvillimin e veprimtarive té ndryshme
kulturore, artistike, sportive etj.

Neni 69
Dokumentacioni i procesit mésimor

UE mban né formé t€ shkruar:
a) regjistrin themeltar t€ studentéve edhe né formé elektronike:
b) regjistrin e amritjeve akademike:
¢) regjistrin e léshimit € diplomave dhe certifikatave.
Regjistri themeltar i studentéve éshté dokumenti gé vérteton regjistrimin e studentéve né njé
institucion té arsimit € lané. Cdo student pajiset me njé numér unik matrikullimi. g¢ & mban -

deri né marrjen e diplomés ose certifikatés, i cili pasqyrohet né kété regjistér. Regji§{ri~¥3}<3'r?,19;%(__
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themeltar depozitohet né€ arkivat e shtetit, sipas kuadrit ligjor né fuqi pér arkivat. ndérsa kopja
e njésuar me origjinalin ruhet pér gjithé periudhén kohore 1€ ekzistencés sé institucionit té
arsimit t€ larté. Ai plot€sohet edhe né formé elektronike.

Regjistri i arritjeve akademike éshté dokumenti qé vérteton rezulatet e arritura nga ¢do
student i regjistruar né institucionin e arsimit té larté, sipas programeve té studimit. Regjistri i
arritjeve akademike depozitohet né arkivat e shtetit. sipas kuadnt ligjor né fuqi pér arkivat.
ndérsa kopja e njésuar me origjinalin ruhet pér gjithé periudhén kohore 1€ ekzistencés sé
institucionit 1€ arsimit 1€ larté. Ai plotésohet edhe né formé elektronike.

Regjistri i léshimit t€ diplomave dhe certifikatave éshté dokumenti gé vérteton emetimin e
tyre prej institucionit t€ arsimit t€ larté. Institucionet e arsimit t€ larté dokumentojné
térheqjen e diplomés dhe suplementit t€ diplomés prej secilit student qé ka pérfunduar me
sukses detyrimet akademike dhe ato t€ tjera institucionale. Regjistri i Iéshimit 1€ diplomave
dhe centifikatave depozitohet né arkivat e shtetit. sipas kuadrit ligjor né fuqi pér arkivat.
ndérsa kopja e njésuar me origjinalin ruhet pér gjithé periudhén kohore té ekzistencés sé
institucionit t€ arsimit t€ larté. Ai plotésohet edhe né formé elektronike.

Neni 70
Baza e té dhénave té studentéve

UE ruan té€ dhénat personale té studentéve duke pérfshiré:

a) gjeneralitetet:

b) numrin e matrikullimit;

¢) arritjet akademike né vitet pérkatése. si dhe ¢do té dhéné tjetér g€ ka té béjé mé

studimet.

Té gjitha proceset e ruajtjes dhe pé€mpunimit € té dhénave personale té studentéve nga UE.
kryhen bazuar né parimin e konfidencialitetit dhe né pérputhje me kérkesat e legjislacionit
pér mbrojtjen e t€ dhénave personale.
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KREU X
SIGURIMI I CILESISE

Neni 71
Sigurimi i brendshém i cilésisé

1. UE éshté pérgjegjése pér hartimin e politikave dhe procedurave pér sigurimin e brendshém té
cilésisé.
2. Né UE funksionon njésia e sigurimit t€ brendshém té cilésisé. me fokus:

a)
b)
c)

d)

e)

2)

h)

evidentimin e problematikave t€ lidhura me mésimin:

evidentimin dhe ndjekjen e problematikave t€ lidhura me cilésiné e mésimdhénies:
sigurimin e bazés sé t€ dhénave pér cilésiné e mésimdhénies:

vlerésimin periodik 1€ rezultateve t€ veprimtarive mésimore dhe kérkimore
shkencore:

realizimin e studimeve pér t€ vlerésuar ecuriné e punésimit t€ studentéve dhe
efikasitetin e programeve t€ ofruara nga universiteti:

organizimin dhe ndjekjen e zhvillimit t€ pyetésorit studentor pér cilésiné e
mésimdhénies pér ¢do program studimi:

orientimin dhe udhéheqgjen metodike té procedurave té veprimit pér vlerésimin e
brendshém né njésité bazé dhe njésité kryesore:

vlerésimin e performancés sé stafit akademik.
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KREU XI
PRONAT DHE FINANCIMI I UE-sé, MARREDHENIET ADMINISTRATIVE DHE
FINANCIARE

Neni 72
Pronat e UE-sé

. Pronat e paluajtshme né 1€ cilat ushtron veprimtariné e tij UE. g€ i shérben institucionit pér té

garantuar pérmbushjen e misionit t€ tij. kalojné né administrim 1€ institucioneve, me Vendim
té Késhillit t¢ Ministrave. pas propozimit t€ ministrit pérgjegjés pér arsimin.

UE ka pér detyré € ruajé e 1€ mirémbajé pronat né administrim dhe pérdorim. si dhe nuk
mund t€ ndryshojé destinacionin e tyre.

. UE Kka t€ drejté 1€ zhvillojé pronat me miratim paraprak té subjektit qé 1 ka kaluar pronén né

administrim.

Neni 73
Autonomia financiare e UE-sé

1. UE funksionon sipas parimit t€ autonomisé financiare.

2

(5]

UE harton njé plan buxhetor afatmesém. i cili éshté pjesé e planit strategjik t€ zhvillimit té
institucionit. Ky plan pérditésohet ¢do vit.

Té gjitha 1€ ardhurat e krijuara nga UE pérdoren prej tij dhe pjesa e papérdorur e t€ ardhurave
mbartet né vitin pasardhés.

Pérdorimi i fondeve publike nga UE béhet né pérputhje me kushtet dhe géllimet e grantit té
akorduar.

Neni 74
Burimet e financimit té UE-sé

. UE financohet nga:

a) Buxheti i Shtetit:

b) pagesat e studentéve pér arsimim:

¢) t€ ardhurat pér shérbimet e kryera:

d) té ardhurat e krijuara nga marrédhéniet me palét e treta:
e) donacione dhe burime € tjera té ligjshme financimi:

f) veprimtari kérkimore-shkencore.

Té ardhurat e pérfituara nga shérbimet, veprimtarité kérkimore-shkencore. konsulencat, si
dhe ¢do e ardhur gé realizohet nga veprimtaria ku merr pjesé personeli akademik. ndahet
ndérmjet personelit akademik t€é UE-sé, sipas rregullores s€ miratuar nga Bordi i

Administrimit.
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3. Ményra e pérdorimit té fondeve té krijuara nga té ardhurat e UE-sé, me pérjashum t€
financimeve nga Buxheti i Shtetit. do té pércaktohet né rregulloren financiare.

Neni 75
Fondet nga buxheti i shtetit

1. Fondet nga Buxheti 1 Shtetit detajohen né formé granti. sipas kategorive t€ méposhtme:
a) grantii politkave té zhvillimit 1€ UE-sé:
b) granti i mésimdhénies:
¢) granti i punés kérkimore-shkencore dhe veprimtarive krijuese.

2

Kéto grante pércaktohen sipas modelit t& skemés sé financimit 1€ Ministrisé sé€ Financave
dhe ministrisé pérgjegjése per arsimin.
UE ka detyrimin e aplikimit pér pérfitim t€ kétyre granteve.

(]

Neni 76
Marrédhéniet financiare

1. Projektbuxheti/buxheti né UE hartohet né nivel universiteti duke u bazuar né kérkesat e
detajuara né nivel njésie bazé/njésie kryesore.

12

Pér pérgatitjen e projektbuxhetit njésité bazé paragesin né rektorat kérkesat. sipas afateve té
pércaktuara me vendim rektorati.
3. Rektorati harton dhe paraget pér miratim projektbuxhetin né Senatin Akademik.

Me kérkesén e Senatit Akademik, Bordi i Administrimit miraton projektbuxhetin e
universitetit.

Neni 77
Auditimi i brendshém

1. Kontrolli dhe auditimi i brendshém né UE realizohen nga njésia e auditimit t€ brendshém té
institucionit.

2. Auditimi i brendshém éshté strukturé administrative né nivel institucioni. Kjo strukturé e
ushtron veprimtariné sipas rregullores sé funksionimit t€ miratuar nga Bordi i
Administrimit.
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KREU XII
DISPOZITA PROCEDURIALE

Neni 78
Vendimmarrja

. Vendimmarrja né organet kolegjiale apo komisionet ¢ UE béhet vetém né mbledhje té
rregullta.
Né akt pasqyrohen detyrimisht edhe mendimet kundra.
Rendi i dit€és dhe materiali informativ u paragiten anétaréve respektivé para mbledhjes sipas
afateve dhe ményrés sé€ pércaktuar né rregulloren pérkatése. me pérjashtim té rasteve qé
konsiderohen emergjente.

Neni 79
Krijimi i komisioneve ad hoc né nivel institucioni

Organet dhe autoritetet drejtuese t€ institucionit mund t€ krijojné komisione pér ¢éshtje té
réndésishme, mbi 1€ cilat do té bazohet diskutimi dhe vendimi i organeve apo autoriteteve.
Pér ¢éshtje 1€ vecganta. organet dhe autoritetet drejtuese 1€ institucionit mund té€ fiojné
eksperté té fushés sé dhéné pér t€ asistuar né diskutimet dhe né gjeget e zgjidhjeve.
Komisionet mund té trajtohen financiarisht sipas legjislacionit né fuqi.
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DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 80
Vula dhe stema e institucionit

1. Universitet i Elbasanit “Aleksandér Xhuvani”. ka vulén zyrtare (€ tij sipas modelit té
miratuar nga Késhilli i Ministrave Nr. 414 daté 12.11.1991. Vula ka diametrin 40 mm. me
stemén shtetérore né gendér dhe reth saj né pjesén e lartme shénohet: “REPUBLIKA E
SHQIPERISE™ “UNIVERSITETI “ALEKSANDER XHUVANI". ndérsa né pjesén e
poshtme shénohet ELBASAN (sipas shtojcés nr. 1, bashkéngjitur).
UE ka pér simbol 1€ tij stemén (sipas shtojcés nr. 2. bashkéngjitur).
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UE ka fagen zyrtare 1€ internetit. me adresé: www.uniel.edu.al.

Neni 81
Vazhdueshméria

Organet dhe autoritetet né nivel institucioni i ushtrojné funksionet deri né zgjedhjen e organeve
té reja apo autoriteteve té reja.

Neni 82
Miratimi

Ky statut u miratua nga Senati Akademik i UE-sé me Vendimin Nr. 5 daté 30/01/ 2018

Neni 83
Hyvrja né fuqi

1. Ky statut hyn né fuqi 1€ nesérmen e shprehjes sé ministrisé pérgjegjése pér arsimin lidhur me
ligishmeériné e uj.

(3]

Kur Ministri nuk shprehet brenda dy muajve nga data e dérgimit. statuti konsiderohet i
miratuar dhe hyn né fuqi menjéheré.

Me hyrjen né fuqi € kétij statuti, statuti 1 méparshém 1 UE-sé€ shfuqizohet.
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